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PLANO DE TRABALHO 2020
1. SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

Termo de Colaboragao: 007/2019

1.1 DADOS CADASTRAIS

Razao Social: Asilo Sao Vicente de Paulo
Endereco: Rua Sao Vicente, 25.
Municipio: Aragatuba

Telefone: (18) 3607-0700

CNPJ: 44.420.958/0001-07

Bairro: Sao Vicente

CEP: 16050-070

E-mail: asilosaovicente1@gmail.com

Dias e Horario de Funcionamento: 24 horas

1.2D0O REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Osvaldo dos Santos Junior
Endereco Residencial: Santo Antdnio, 22.
Municipio: Aracatuba

Telefone: (18) 3624-5534

RG: 18505914-7

Cargo na Entidade: Presidente

Data do inicio do mandato: 10/10/2018
Data do termino do mandato: 09/10/2020
1.3 GESTOR DA PARCERIA

Nome: Edson Neves Terra Junior
Formacao Profissional: Psicélogo
Telefone: (18) 36361260

1.4COORDENAGAO

Nome: Vitor Lucas Checon

Formagéao Profissional: Fisioterapeuta
Telefone: (18) 9771-1426

Bairro: Vila Industrial
CEP: 16030-072

E- mail: osv.jjr@gmail.com
CPF: 09555736880

Email:

divisaosocial@aracatuba.sp.gov.br

E-mail: asilosaovicente1@gmail.com
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2. DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO:
2.1 Nivel de Protegéo: Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade —
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Acolhimento Institucional para Idosos

Periodo de execugéo — Inicio: 01/01/2020 — Término: 31/12/2020

Identificacdo do Objeto: Acolhimento Institucional para idosos com 60 (sessenta) anos
ou mais independente e/ou com diversos graus de dependéncia, que nao sejam
portadores de enfermidades infectocontagiosas € mentais. A natureza dos acolhimentos
devera ser proviséria e, excepcionalmente de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para
idosos que ndo dispéem de condicbes para permanecer com a familia, com convivéncia
de situacoes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos
familiares fragilizados e rompidos.

Capacidade de Atendimento: 50 idosos.

Meta de Atendimento: 50 idosos de ambos os sexos

Local de Execucgdo: Asilo Sao Vicente de Paulo.

Endereco: Rua Sao Vicente, 25. Bairro: Sao Vicente
CEP: 16050-070 Municipio: Aragatuba
Telefone: (18) 3607-0700 E-mail: asilosaovicente1@gmail.com

3. JUSTIFICATIVA:

O envelhecimento é considerado um processo natural, pelo qual os seres humanos
vivos passam e € vivenciado por inUmeros estigmas repletos de significados positivos e
negativos (Queiroz, 2010). O processo de envelhecimento € complexo e vivido de
maneira diversificada pelos individuos, seja por sexo, contexto culiural ou
socioecondmico. Para Moura (2007), ha uma série de fatores que influenciam na maneira
como o idoso ira encarar as perdas e as aquisicoes advindas com o avancar da idade.
Nas ultimas décadas, tem-se observado um ritmo acelerado no crescimento da populagao
idosa no mundo (Freitas, Scheicher, 2010). As condigbes e os estilos de vida cooperam
para o processo de envelhecimento, sendo distintos entre as pessoas; alguns acreditam
gue a qualidade de vida favorece uma vida tranquila e feliz, no entanto, este aspecto pode

estar comprometido quando o suporte familiar nao é suficiente e estruturado. A situagéo
2
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socioecondmica da maioria da populagao brasileira que esta envelhecendo é precaria,
muitas vezes, ndo atendendo de maneira satisfatéria necessidades basicas para viver a
velhice, como condicdes minimas de moradia, alimentacao e lazer (Terra et al., 2009).

“‘Nado s6 no Brasil, mas no mundo todo vem se observando essa tendéncia de
envelhecimento da populagdo nos Ultimos anos. Ela decorre tanto do aumento da
expectativa de vida pela melhoria nas condi¢cbes de salde quanto pela questdo da taxa
de fecundidade, pois o nimero médio de filhos por mulher vem caindo. Esse € um
fenémeno mundial, ndo s no Brasil. Aqui demorou até mais que no resto do mundo para
acontecer”, explica a gerente da PNAD Continua, Maria Lucia Vieira.

De acordo com o instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE; e, segundo o

Ministério da Saude (MS), o Brasil se tornard um pais com uma grande quantidade de
pessoas idosas em 2050, em que a populacdo de idosos sera de 63 milhdes. Com este
aumento na expectativa de vida, a piramide populacional se invertera, em consequéncia
da baixa capacidade de renovagao (Brasil, 2010).
Observa-se que as familias enfrentam dificuldades para cuidar dos seus idosos,
encaminhando-os as instituicbes popularmente denominadas Instituicido de Longa
Permanéncia para ldoso (ILPI), casas de repouso, asilos ou instituicbes geriatricas que
sdo locais fisicos equipados para atender idosos em regime de internato, mediante
pagamento ou nado, durante um periodo determinado ou nao. A instituicao asilar € uma
antiga modalidade de atendimento para individuos com limitagcdes, sem moradia ou sem
familiares (NUNES, MENEZES E ALCHIERI, 2010).

No estudo de Reis e Ceolin (2007) esta instituicdo é apontada como inconveniente
por levar esta populagdo ao isolamento e a inatividade fisica em decorréncia do manejo
técnico inadequado e dos altos custos dos servicos de apoio.

O crescimento da populagdo idosa traz algumas consequéncias, afetando
diretamente os servicos de assisténcia social e de salde da populacdo geriatrica,
agravado com a precariedade dos convénios médicos e da aposentadoria (FREITAS,
SCHEICHER, 2010). Em consequéncia deste crescimento, a familia se sobrecarrega de
novas demandas, sendo elas relacionadas a salde, aspectos sociais ou afetivos, o que
leva a necessidade de sua adaptacdo para a sobrevivéncia com o0 novo sujeito
(QUEIROZ, 2010).
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Ja nos paises desenvolvidos, esta velocidade no envelhecimento populacional
virou tema da atualidade, principalmente quando se trata de preparo e adaptagao dos
sistemas de salde publica para fornecer o acolhimento dessa crescente demanda
(JOBIM, SOUZA E CABRERA, 2010). A busca por estes ambientes asilares para os
idosos emerge como uma alternativa para as familias de baixa renda ou idosos que
perderam a familia (SANTELLE, LEFREVE E CERVATO, 2007). Nesta perspectiva, Terra
et al (2009) contribui ao afirmar que na maioria das vezes os idosos sdo asilados, por
alguma razdo ou problema, que o tormou dependente em algum aspecto, ou seja,
necessitam de ajuda de outras pessoas para as atividades de vida diarias, ou quando a
familia ndo tem condigdes de prestar o devido atendimento, ou ainda quando o idoso ndo
deseja isto seja prestado pelos familiares, na perspectiva de evitar o incomodo da familia.

Os idosos quando institucionalizados, por vezes, apresentam implicacoes
importantes, como o sedentarismo, perda da autonomia, auséncia de familiares no
cotidiano, o que contribui para o aumento das prevaléncias de morbidade e co-
morbidades (GONCALVES et al. 2008).

Com o processo de acolhimento ocorre um distanciamento progressivo entre
familiares e idosos, chegando as vezes, ao abandono; porém isso pode ocorrer desde o
inicio do processo de envelhecimento. Em consequéncia destes fatores, o idoso desliga-
se do mundo em que vivia de sua historia de vida, entregando-se as rotinas da instituicao.
(SILVA et al. 2006).

Este processo de envelhecimento abrange a série de questdes diversificadas que se inter-
relacionam, e que sao necessarias para uma compreensdo mais ampliada sobre o que
pertence ao segmento do idoso (MOURA, 2007).

De acordo com o Estatuto do Idoso e seu artigo 3°:

“E obrigagdo da familia, da comunidade, da
sociedade e do Poder Piblico assegurar ao idoso
com absoluta prioridade, a efetivac@o direito da vida,
a salde, a alimentacdo, a educacgao, & cultura ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e convivéncia
familiar e comunitario.”
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No entanto a atual conjuntura e condi¢do de vulnerabilidade psicossocial em que

estdo submetidas, muitas familias ndo conseguem corresponder as necessidades dos
idosos. Constitui-se entdo, esse trabalho que vai além de atender as necessidades das
familias proporcionando ao idoso os cuidados necessarios nessa fase, bem como a sua
valorizacdo e motivacao para a vida.
Ao requisitarem o acolhimento, os idosos buscam alternativas que minimizem quadros
clinicos complexos, isolamento social entre outros que requerem cuidados intensivos e
especializados requerendo o envolvimento de equipe multidisciplinar. Ha tambem o
trabalho social com as familias visando a manuten¢éo do vinculo e abandono afetivo, bem
como prevengao de situagoes de risco.

Diante do exposto, ressaltamos que o Asilo Sdo Vicente de Paulo realizard acdes

em conjunto com a sociedade civil, privada, orgdos publicos, visando a garantia do

acesso a bens e servigos de integragao social.

3.1. Caracteriza¢ao do servigo:

A Entidade é um espacgo que oferta o Servico de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade - Acolhimento para idosos com idade igual ou superior a 60 anos, de
ambos os sexos que tem carater residencial, sendo um domicilio coletivo de pessoas,
com ou sem suporte familiar, em condicao de liberdade, dignidade e cidadania a fim de
garantir protecdo integral. O Acolhimento Institucional constitui parte da Rede
Socioassistencial de atendimento as pessoas idosas. Destacam-se intervengdes de
técnicos assistentes sociais e psicélogos por meio do acompanhamento, suporte e
resolucdo das problematicas acerca da pessoa idosa e sua familia que s&o realizados
dentro das ILPI's (Instituicbes de Longa Permanéncia para idosos) no intuito de promover
a autonomia, integracao e efetividade de Politica de Assisténcia Social.

O acesso ao acolhimento institucional ocorrera por meio de demanda identificada
pelo CREAS que realizara os encaminhamentos necessarios.

A Entidade oferta ainda Assisténcia Médica, realizada semanalmente pelo meédico
geriatra, contando com o auxilio do setor de Enfermagem e Fisioterapia para atendimento
diario. Ha atividades desenvolvidas pela psicéloga e assistente social, através das
reunides do Grupo Socioeducativo com os idosos e grupo com as familias. Ha a oficina de
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artesanato, que visa desenvoiver habilidades e interagdo entre os idosos, além da Oficina
de Atividades de Vida Diaria (AVD), que objetiva através da contribuicdo da equipe de

enfermagem e fisioterapia desenvolver e estimular praticas do dia-a-dia.

3.2. Apresentacao e analise diagndstica:

Atrelado as mudancas que ocorrem na familia, o envelhecimento tem sido objeto de
pesquisas, sobretudo, porque nas ultimas décadas houve um significativo aumento do
nimero de pessoas idosas numa perspectiva mundial. No caso do Brasil, assim como na
maioria dos paises em desenvolvimento, esse aumento das taxas de envelhecimento tem
representado sérios problemas para a sociedade. Desse modo, ha mundialmente uma
necessidade crescente e urgente em organizar politicas publicas para se adequar aoc novo
perfil demografico da populacdo, pensando em servicos que atendam as peculiaridades,
cuidado e assisténcia aos idosos.

O municipio de Aragatuba, localizado na Regido Noroeste do Estado de Sao Paulo,
possui aproximadamente 195.874 habitantes, desta populagéo, registra-se um indice de
21% de pessoas idosas, representando um indice de longevidade superior 2 média
prevista no Estado de Sao Paulo. O envelhecer tem como conseguéncia, uma perda
progressiva das aptiddes funcionais do ser humano, limitando-o em diversas atividades
cotidianas. Ha idosos dependentes e independentes que necessitam cada vez mais da
Rede Socioassistencial, que protege e promove direitos elementares.

Neste sentido, a instituicao dispde de equipe multidisciplinar para o desenvolvimento
das acdes, que atuam para promover a autonomia, convivéncia familiar e comunitaria,
independéncia, autocuidado e acesso a politicas publicas.

O Asilo Sao Vicente atende 50 idosos, sendo direcionada metade das vagas para
ambos os sexos, podendo atender pessoas abaixo dos 60 anos sob a determinacéo
judicial. Dos atendidos, 4% tem idade inferior aos 60 anos; 26% com idade entre 61 a 69
anos, 22% de 70 a 74 anos e 40% com idade igual ou superior a 75 anos.

Para o desenvolvimento do trabalho, faz-se necessario o estabelecimento de
parcerias com o6rgaos publicos, bem como com as empresas, grupos de servico e
instituicbes de ensino. Estabelecidas parcerias com: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SMAS); Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social (DRADS);

6
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Conselho Municipal do Idoso; Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS); Centro
de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS); Centro de Convivéncia do
Idoso (CCl); Ministério Publico, Defensoria; UNESP; UNIP: UniSALESIANO; FAC-FEA,
SENAC; Sistema Unico de Satde (SUS); Pronto Socorro Municipal; Santa Casa; Unidade
Basica de Satde (UBS); Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU); Rotary Club
e Sociedade Vicentina.

3.3. Apresentacao da relevancia do Plano:

O referido Plano de Trabalho é voltado a ofertar ao idoso, uma vida integrada a
sociedade, garantindo o direito de continuar ativo e fortalecer lagos familiares. Destaca-se
a estimulagéo a participacdo na vida comunitaria, facilitando a integragdo do idoso, e
familiares na instituicdo. Prima-se pelo desenvolvimento de atividades em datas
comemorativas e culturais, dentro ou fora da Instituicdo de forma a estimular uma vida
mais dindmica. O espago assegura acessibilidade, com instalagdes divididas de forma
adequada ao atendimento, onde existe a integragdo, mas com as reservas que se fazem
necessarias a intimidade de cada uma. Toda essa disposicdao tem como meta
proporcionar aos idosos uma vida com a dignidade e privacidade que lhe é de direito,
recebendo cuidados diarios como: higiene, salde, alimentagéo e lazer. Tendo para isso,
profissionais na area de assisténcia social, psicéloga, enfermagem e fisioterapia que
trabalham de forma a oferecer orientagéo e direcionamento para que a equipe do servigo
desenvolva as atividades e atinja os objetivos da Instituigdo. A Instituicdo conta com a
participacdo de voluntarios na organizacdo de eventos promocionais com a finalidade de
angariar fundos, contribuindo para garantia do atendimento cada vez digno a pessoa
idosa.

Para tanto, o plano busca mobilizar parcerias com servicos publicos e privados,
Conselho do Idoso, Secretaria de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Ministério Publico entre outras diligéncias, através de suas organizacbes
representativas, a fim de implementar e avaliar politicas, planos, programas e projetos,
para que sejam supridas as necessidades dos idosos acolhidos, dando a continuidade ao

atendimento do mesmo.
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A instituicdo contribui na garantia da qualidade de vida e minimiza o agravamento de
quadros clinicos e psicossocial, estimulando o resgate da autonomia preservando e
respeitando a capacidade e individualidade do idoso. As agdes também visam a garantia
da manutengdo do vinculo familiar, promove a convivéncia entre os residentes, que
passam a estabelecer lacos de amizade, troca de experiéncias, melhorando assim a
autoestima.

Toda acdo é integrada a rede socioassistencial, servigos publicos, privados e
comunidade, garantindo assim seus direitos e acessos a bens e servigos, também
desenvolve acdo junto & familia, visando a manutengéo e fortalecimento do vinculo
familiar.

As admissdes antes de tornarem-se efetivas, demandam uma triagem inicial com a
assistente social, psicologa e enfermeira, onde sao identificadas as informacdes sobre o
idoso, seu histérico de saulde, pessoal e familiar. A admissdo da-se pela busca
espontanea ou encaminhamento advindo do CREAS. O Asilo atende todo o territério do
municipio de Aragatuba, seja urbano ou rural.

4. OBJETIVO GERAL.:
Oferecer aos idosos acolhidos a protecao integral através da prestacao de servigos
que garantam a melhoria na qualidade de vida, manutencdo da autonomia,

independéncia, autoestima, acesso a bens e servicos, convivéncia familiar e comunitaria.

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover a Autonomia;
e Promover a Convivéncia Familiar e Comunitaria;
e Promover o acesso as Politicas Publicas Setoriais e a Rede Socioassistencial;
e Promover a Independéncia e Autocuidado;

¢ Promover A¢des Técnicas.
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5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

-~ | . s QUANTIDADE DE
ACOES MES DE EXECUGAD i
' ACOES NO MES
1. Promover a autonomia ' "
1.1 Grupos Socioeducativos Janeiro / dezembro 02
1.2 Atendimentos Individualizados para .
) Janeiro / dezembro 05
Orientactes
1.3 Atendimentos Individualizados para
Elaboracéo do Plano Individual de Janeiro a dezembro 01
Atendimento (P1A)
2. Promover a Convivéncia Familiar e Comunitaria
2 Grupoé Socioeducativos com familias janeiro a novembro 01
2.2 Visitas 01
Domiciliar; Monitorada; Ao familiar; Do familiar |  janeiro a dezembro
a Entidade;
2.3 Atividades Internas/Externas janeiro a dezembro 02
3. Promover o acesso as Politicas Pablicas Setoriais e a Rede Socioassistencial
3.1 Atendimento Individualizado para o
. janeiro a dezembro 01
Encaminhamentos
4. Promover a independéncia e autocuidado
4.1 Oficina de Atividade de Vida Diaria (AVD) janeiro a dezembro 02
4.2 Oficina de Laborterapia janeiro a dezembro 16
5. Promover A¢des Técnicas
5.1 Articulagdo Intersetorial/Socioassistencial janeiro a dezembro 08
5.2 Reunido Técnica/ Coordenacao janeiro a dezembro 01
. margo, junho, setembro
5.3 Capacitacédo Interna 01
e dezembro.
5.4 Capacitacdo Externa maio e setembro 01
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6. METODOLOGIA:

6.1. Promover autonomia:
6.1.1. Grupo Socioeducativo:

e Descri¢ao/Finalidade: Facilitar a integracado, favorecer o desenvolvimento do
trabalho em equipe e a descoberta de interesses e atitudes comuns, criando-se um
ambiente acolhedor, de confianga e aceitagdo mutua. Os encontros visam promover
oportunidade de troca de vivéncias entre os idosos, processo de reflexdo sobre temas,
ressignificacao e sentimento de pertencimento ao grupo.

e Periodo: Todas as segundas-feiras, das 9h00 as 10h00 (Quinzenal).

e Local: Asilo Sdo Vicente de Paulo.

e Profissionais envolvidos: Psicologa e Assistente Social.

o Materiais para execucao da atividade:
Necessarios: Folha Sulfite, pincel atdmico, televisdo, mesa, cadeiras, jogos (Doming,
Dama, baralho), canetas, 1apis de cor, giz de cera, tinta guache, caixa de som portatil,
tesouras, régua, CD, DVD, cola, revista, folhas em E.V.A, Jogos pedagdgicos, massas de
modelar, papel pardo, livros de histéria.
Existentes: Folha Sulfite, pincel atémico; televisdo, mesa, cadeiras, jogos (Domino,
Dama, baralho).

6.1.2 Atendimento Individualizado para Orientagdes

e DescricaolFinalidade: Ocorrera conforme a necessidade apresentada por cada
usuario, visando solucionar a demanda exposta, desde providenciar documentagao até
dificuldades de convivéncia de usuarios e funcionarios.

e Periodo: Mensal.

¢ Local: Asilo Sdo Vicente de Paulo.

o Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicéloga, Fisioterapeuta e
Enfermeira.

o Materiais para execugao da atividade:

10
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Necessarios: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite,
pastas, canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.
Existentes: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite, pastas,

canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.

6.1.3 Atendimento individualizado para elaboracao do PIA

e Descricaol/Finalidade: A elaboragdo do PIA é o processo inicial para a inser¢ao do
usuario no servico, utilizado para apontar as demandas apresentadas pelos mesmos e
seus familiares. A partir destes instrumentos € possivel identificar de forma qualitativa a
evolucdo pessoal e social das idosas acompanhadas, analisando suas metas, conquistas
e compromissos pactuados. Sera elaborado pela equipe técnica quando o idoso for
acothido pela entidade, sendo sistematicamente atualizado pela equipe técnica.

e Periodo: Mensal.

e Local: Asilo Sao Vicente de Paulo.

o Profissionais envolvidos: Assistente Social, Nuiricionista, Fisioterapeuta,

Psicéloga e Enfermeira.

¢ Materiais para execugao da atividade:
Necessarios: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite,
pastas, canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.
Existentes: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite, pastas,

canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.

6.2 Promover a Convivéncia Familiar e Comunitaria

6.2.1 Grupo Socioeducativo com familias
Descrigdo/Finalidade: As atividades serdo realizadas mensalmente, no primeiro
sabado de cada més, salienta-se que serdo trabalhados temas referentes ao
fortalecimento dos vinculos familiares e também a rotina institucional (dia-a-dia dos
idosos, acbes mensais e comemoracdes festivas), também serdo desenvolvidas acoes
para a sensibilizagdo da familia com os idosos e conscientizacdo acerca da

responsabilidade da mesma. Os grupos socioeducativos contribuirdo para o convivio
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de ambos, caminhando para posterior possibilidade de reinsercdo do idoso no

ambiente familiar.

e Periodo: mensal.

e Local: Refeitorio do Asilo Sao Vicente de Paulo.

¢ Profissionais envolvidos: Assistente Social e Psicéloga.

o Materiais para execucgdo da atividade
Necessarios: Papel sulfite, caneta, lapis, aparelho de som, DVD, CD, mesas, cadeiras,
impressos, caixa de som portatil.
Existentes: Papel sulfite, caneta, lapis, aparelho de som, DVD, CD, mesas, cadeiras,
IMpressos.

6.2.2. Visitas

e Descricao/Finalidade: As visitas acontecerdo em trés modalidades, descritas

abaixo.

¢ Visita Domiciliar: sera realizada através de solicitagbes do CREAS, com a

finalidade de compreender a realidade social da familia e do idoso, com vistas a avaliar

sua necessidade de acolhimento, bem como, orientar guanto ao procedimento de

admissao na Entidade.
e Visita Monitorada: A visita deve ser monitorada quando houver casos de
restricao judicial, ou seja, quando o acolhimento ocorreu por via judicial e a idosa sofreu
algum tipo de violéncia por parte da familia onde convivia. Esta visita devera ser
agendada com os técnicos — Assistente Social e Psicologo, bem como, deve ser
acompanhada pelos mesmos. Destaca-se que este tipo de visita deve ser comunicada
ao judiciario.

o Visita da idosa ao familiar: A visita da idosa a sua familia tera como objetivo,
preservar os vinculos entre os mesmos, bem como o fortalecer e desenvolver as
relacées afetivas. A equipe técnica realizara o contato com a familia para agendar o dia
da visita de acordo com a disponibilidade da mesma.

e Visita do familiar a Entidade: A visita do familiar a entidade tem por finalidade

reforgar os lagos familiares, a participagao da mesma nas atividades da Entidade e o

12
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processo de adaptagao do idoso para que se sinta em um lar convencional. Sera
realizada com maior frequéncia aos finais de semana, considerando a disponibilidade de
horarios dos familiares.

e Periodo: mensal.

¢ Local: Dependéncias do Asilo ou da comunidade.

o Profissionais envolvidos: Coordenador, Assistente Social, Enfermeira e

Psicologa.
¢ Materiais para execucao da atividade
Necessarios: Veiculo institucional, papel, caneta, motorista.

Existentes: Veiculo institucional, papel, caneta.

6.2.3 Atividades Internas/Externas
o Descricaol/Finalidade: As festividades serdo realizadas visando estimular o idoso

a convivéncia social, através da participacao nas festas comemorativas. Sd0 momentos
para promover 0 relacionamento entre os acolhidos, familiares, funcionarios e com a
comunidade.

e Periodo: mensal.

e Local: Dependéncias do Asilo ou da comunidade.

e Profissionais envolvidos: Diretoria, Coordenagdo, Equipe técnica, funcionarios,
voluntarios e Vicentinos.

o Materiais para execugéao da atividade
Necessarios: mesas, cadeiras, toalhas, pratos, talheres, copos, guardanapo, decoragao,
aparelho de som, microfone.
Existentes: mesas, cadeiras, foalhas, pratos, talheres, copos, guardanapo, decoraczo,

aparelho de som, microfone.

6.3 Promover o acesso as Politicas Piblicas Setoriais e a Rede Socioassistencial

6.3.1 Atendimento individualizado para Encaminhamentos

13
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e Descrigado/Finalidade: Sera realizado de acordo com as necessidades, sendo que
os idosos serao encaminhados para a rede de servigos puablicos e privados, de forma a
possibilitar o atendimento e garantir os direitos dos usuarios.

e Periodo: mensal.

e Local: Asilo Sao Vicente de Paulo.

e Profissionais envolvidos: Assistente Social, Nutricionista, Fisioterapeuta,

Psicéloga e Enfermeira.

o Materiais para execuc¢ao da atividade
Necessarios: Computadores, impressoras, cartuchos para impressdo, folhas sulfite,
pastas, canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.
Existentes: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite, pastas,

canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.

6.4 Promover a Independéncia e autocuidado
6.4.1 Oficina de Atividades de Vida Diaria (AVD)

e Descrigao/Finalidade: Estimular o raciocinio légico através de jogos e praticas
pedagoégicas e promover a autonomia com a execugao de atividades diarias.

e Periodo: Diario.

o Local: Asilo Séo Vicente de Paulo.

e Profissionais envolvidos: Profissionais e estagiarios da area da Enfermagem e
Fisioterapia.

o Materiais para execug¢do da atividade
Necessarios: mesas, cadeiras, jogos (raciocinio légico e coordenagdo motora), caixa de
som, bastao de madeira, bolas.
Existentes: mesas, cadeiras, jogos (raciocinio légico e coordenagdo motora), caixa de

som.

6.4.2 Oficina de Laborterapia
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e Descricao/Finalidade: Estimular o desenvolvimento das habilidades motoras e
cognitivas com o estimulo do processo criativo, visando a orientagdo temporal
(comego/meio/fim), espacial e beneficios a coordenagio motora. Fortalecer a socializacéo
através da participagéo nas atividades.

e Periodo: Semanal, todas as segundas, tergas, quartas e quintas-feiras, das 14h00

as 17h0.

e Local: Asilo Sédo Vicente de Paulo.

» Profissionais envolvidos: Monitora de Artesanato.

o Materiais para execucao da atividade
Necessarios: Papel sulfite, madeira, placas de EVA, argila, palito de sorvete, garrafas,
tecido, linha, agulha, tesouras, vasos de ceramica, papel crepom, papel de dobradura,
revistas, copo plastico, caixas em MDF, TNT, Ia.

Existentes: Papel sulfite, madeira, placas de EVA, argila, palito de sorvete, tecido, linha,
agulha, tesouras, revistas, copo plastico, TNT.

6.5 Promover Agdes Técnicas
6.5.1 Articulacao Intersetorial/Socioassistencial
Descricao/Finalidade: As articulagbes Intersetoriais/Socioassitenciais visam

garantir a Protecdo Social das usudarias atendidas e acompanhadas por este Servico,
articulando ag¢des e dinamizando os vinculos. A proposta € garantir que cada
equipamento da Rede Publica de servicos presente no municipio de Aragatuba realize o
atendimento a Pessoa ldosa e seus familiares.

e Periodo: Mensal.

o Local: Dependéncias do Asilo ou comunidade.

o Profissionais envolvidos: Coordenacao e equipe técnica.

o Materiais para execuc¢ao da atividade
Necessarios: Telefone, computador com acesso a internet, impressos, folha sulfite,
canetas.
Existentes: Telefone, computador com acesso a internet, impressos, folha sulfite,

canetas.
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6.5.2 Reuniao Técnica/ Coordenacgéo

o Descrigdo/Finalidade: E uma atividade planejada com o objetivo de avaliar as
acdes que integram o Plano de Trabalho e redirecionar agdes quando necessario.

e Periodo: mensal.

e Local: Asilo Sao Vicente de Paulo.

o Profissionais envolvidos: Coordenagao, Equipe técnica, funcionarios.

e Materiais para execucgao da atividade
Necessarios: Computadores, impressoras, cartuchos para impressdo, folhas sulfite,
pastas, canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.
Existentes: Computadores, impressoras, cartuchos para impressao, folhas sulfite, pastas,

canetas, armarios, sala climatizada, telefone, mesas, cadeiras.

6.5.3 Capacitacéao Interna

e Descricao/Finalidade: Serdo realizadas pela equipe técnica, voluntarios ou
profissionais da comunidade, visando ampliar o conhecimento sobre a pessoa idosa,
aquisicado de novas técnicas a serem aplicadas a rotina de trabalho.

e Periodo: Trimestral.

e Local: Dependéncias do Asilo Sao Vicente de Paulo.

¢ Profissionais envolvidos: Coordenador e Equipe técnica.

o Materiais para execucao da atividade
Necessarios: Computadores, impressora, papel sulfite, lapis, canetas, mesa, cadeira,
data show, DVD, microfone.
Existentes: Computadores, impressora, papel sulfite, lapis, canetas, mesa, cadeira, data

show, DVD, microfone.
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6.5.4 Capacitacdo Externa

o Descricao/Finalidade: Possibilitar aquisicdo e reciclagem de conteldos técnicos
da atuacdo, realizadas por orgaos publicos ou privados que confribuam na pratica
profissional.

e Periodo: Semestral.

e Local: Municipio.

o Profissionais envolvidos: Diretoria, Coordenacgao e Equipe técnica.

e Materiais para execucgéo da atividade
Necessarios: Transporte, mesas, cadeiras, bloco de anotacéo, pastas, canetas, lapis.
Existentes: Transporte.

17



DE PAULO

: 5% %}% -g:?yer g:“

WASILO SAO VICENTE

ASILO SAO VICENTE DE PAULO

Rua S#o Vicente, n° 25 — CEP 16050-070 — Aragatuba-SP

CNPJ 44.420.958/0001-07 / L.E. Isento

Tel: (18) 3607-0700

Reconhecido de utilidade pablica estadual pela lei 2094 de 27/12/1952. Reconhecido de utilidade pubtica municipal pelalei 222 de 19/04/1954,
Registrada na C.D.C. sob n® 556. Registro no C.E.A.S. n° 552. Registrado no C.N.8.8. 226764/74. Filiado & Fundagdio Aragatubense de Promogdio Social.

Objetivos Metodologia Monitoramento e Avaliagédo
Objetivos eépeciﬁcos Atividades Resultados esperados Meios de Verificagédo
Indicadores
{Instrumentos)
-Grupo - Posicionamento de deciséo, | - Aumento da capacidade | - Observagéo técnica;
Socioeducative a partir de uma reflexo | de tomada de decisdes; - Relato do usuario;

Promover a

Autonomia

critica e social;
- Reconhecimento de suas
potencialidades.

-Aumento da participagéo
dos usuarios;
- Aumento da autoestima

e protagonismo dos
usuarios
- Frequéncia igual ou
superior a 70% nas
atividades;

- Pesquisa de Satisfacéo;
- Relatério Mensal;
- Lista de Presenca;

-Atendimento

Individualizado

para Orientacbes

-Alcance do Protagonismo do
usuario enquanto sujeito de

direitos;

- Melhora no poder de
escolha dos usuéarios;

- Aumento da autoestima;

- Aumento do numero de
atendimentos
individualizados;

- Observacéo Técnica;
- Relatério mensal,

- Relato do usuaério;

- Registro no Prontuario

Atendimento

individualizado

para elaboragéo do PIA

- Conscientizagéo do
cumprimentc das metas e
elaboragdo de projeto de

-Aumento da participagéo
dos usuarios no

planejamento das a¢ées;

- Reavaliacéo/ adequagéo
do PIA;
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vida;

- O cumprimento de 50%
das metas;

- Observagao técnica;

- Relatério mensal.

Promover a
Convivéncia Familiar
e Comunitaria

-Grupe  Sociceducativo com | -Fortalecimento de vinculos, | - Aumento do nimero de | - Lista de presencga
familias sensibilizacdo da familia com | participantes nas reunides | - Observagéo técnica;
o idoso e conscientizag8o da | familiares; - Relatério Mensal,
responsabilidade da mesma; - Relato da Familig;
- Convivio Familiar; - Melhora na compreenséo | - Relato do idoso;
- Reinsercao Familiar Convivio Familiar,; -Pesquisa de Satisfagao
Visitas: -Compreender a realidade | - Criagéo e fortalecimento | - Observagcéo Téchica,
- Domiciliar; social e dindmica familiar; de vinculos da familia e | - instrumental de visita;
-Monitorada; -Acompanhamento dos | usudrios com a Entidade. - Relatério Técnico.
-Ao familiar; vinculos familiares;
-Do familiar & Entidade
-Festividades Internas/Externas | -Convivio com a | -Participacéo dos idosos | - Lista de presenca;
Comunidade; igual ou superior a 70%. - Observagao técnica;

-Interagéo entre equipe e os
usuarios;
- Acesso as atividades de

cultura, esporte, lazer e
festivas;
-Convivio Intergeracional

-Aumento da autoestima
-Aumento da convivéncia

comunitaria.

- Relatorio mensal;

- Relato do usuario;

- Registro fotografico;
-Pesquisa de Satisfacéo;
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objetivando a inclus&o social.

Promover o acesso as
Politicas Pablicas
Setoriais e a Rede

Socioassistencial

-Atendimento
para Encaminhamentos

individualizado

- Acesso as Politicas Publicas
de forma a possibilitar o
atendimente e garantir os
direitos dos usuarios.

- Resolugéo da demanda
apresentada

- Adesdo do usuaric ao

servigo

- Observagao Técnica;
- Relato do usuario;
- Relatério Mensal

- Devolutiva dos servigos

Promover a
Independéncia e
autocuidado

Oficina de Atividades de Vida

Diria (AVD)

- Fortalecimento da
autoestima, independéncia
nas atividades diarias.

-Estimulo da pratica de

habitos diarios.

- Aumento da capacidade
de autocuidado e
independéncia do idoso;

-Diminuigdo da
necessidade de auxilio de

terceiros.

- Observagao

- Relato do usuario

- Lista de presenca

- Pesquisa de Satisfagao
-Instrumental
de AVD

especifico

-Oficina de Laborterapia

- Estimulo do raciccinio e
concentracio;

- Condicionamento fisico

-Melhora na coordenacéo
motora
- Aumento da autoestima

- Lista de Presenca

- Observacao Técnica

- Relato do usuario

- Pesquisa de Satisfacéo

Promover Agbes

Técnicas

-Articulagéo
Intersetorial/Socioassistencial

-Integracdo dos atores do
Sistema de Garantia de

Direitos, visando uma

atuagdo integral.

-Maior  integragdo do
Sistema de Garantia de
Direitos

-Melhora na relag&o entre
0s atores sociais

envolvidos no Sistema de

- Lista de presenca
- Relatorio Mensal

- Observacgdo técnica
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Registradana C.D.C. sob n° 556, Registro no C.E.A.S. n° 552, Registrado no CN.S.8. 226764/74. Filiado 4 Fundagfo Aracatubense de Promogdo Social.

Garantia de Direitos

-Reunifo Técnica/ Coordenagéo

-Capacitacéo Interna

-Capacitacido Externa

-Aprimoramento e
qualificag&o técnica para uma
intervencéo eficaz e mais
contextualizada

-Melhora nas intervengdes
técnicas

- Melhora do planejamento
técnico

- Melhora no vinculo do
Técnico com o atendido

- Lista de presenca
- Relatério mensal
- Observacéo técnica
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WASILO SAO VICENTE

DE PAULO

Reconhecido de utilidade pablica estadual pela lei 2094 de 27/12/1952. Reconhecido de utilidade publica municipal pela lei 222 de 19/04/1954.
Registrada na C.D.C. sob n° 556. Registro no C.E.A.S. n° 552. Registrado no C.N.S.S. 226764/74. Filiado & Fundagio Aragatubense de Promogio Social.

ASILO SAO VICENTE DE PAULO

Rua Sdo Vicente, n° 25 - CEP 16050-070 — Aracatuba-SP
CNPJ 44.420.958/0001-07 / LE. Isento

Tel: (18) 3607-0700

7. RECURSOS HUMANOS:

QUANT. FUNCAO - CARGA SALARIO REGIME FONTE
HORARIA TRABALHISTA | PAGADORA
01 Assist. Social 12h/semanais | R$1.462,46 CLT Estadual
01 Coordenador 44hfsemanais | R$2.991,12 CLT Estadual
01 Cozinheira 12h/36h R$1.180,94 CLT Federal
01 Cuidadora 12h/36h R$1.180,94 CLT Federal
01 Monitora 12hfsemanais | R$1.200,00 NFSE Federal
01 Nutricionista 20h/semanais | R$1.475,90 CLT Municipal
01 Psicéloga 12h/semanais | R$1.349,00 RPA Municipal
8. ESTRUTURA FiSICA:
N° DE ORDEM QUANTIDADE ESPECIFICACAQ

01 01 Capela

02 01 Lavanderia

03 01 Recepcgao

04 01 Refeitorio

05 01 Sala (Bazar)

06 01 Sala de Administracao

07 01 Sala de Artesanato

08 01 Sala de atendimento

09 01 Sala de atendimento medico

10 01 Sala de Confecgéo de fraldas

11 o1 Sala de Coordenacao
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WASILO SAO VICENTE
DE PAULO

CNPJ 44.420.958/0001-07 / LE. Isento
Tel: (18) 3607-0700

Reconhecido de utilidade pablica estadual pela lei 2094 de 27/12/1952. Reconhecido de utilidade piblica municipal pela lei 222 de 19/04/1954.

Registrada na C.D.C. sob n°® 556. Registro no C.E.A.S. n® 552. Registrado no C.N.8.S. 226764/74. Filiado 4 Fundacio Aracatubense de Promogio Social.

ASILO SAO VICENTE DE PAULO

Rua Sdo Vicente, n° 25 — CEP 16050-070 — Aragatuba-SP

12 01 Sala de Inalagdo
13 01 Sala de Fisioterapia
14 01 Sala de Reunido
15 01 Sala de Psicologia
16 01 Sala de Servigo Social
17 01 Sala de Telemarketing
18 01 Saldo de Eventos
19 02 Cozinha
20 02 Posto de Enfermagem
21 02 Rouparia
22 02 Sala de Televisdo
23 06 Banheiros adaptados
24 13 Banheiros
25 28 Quartos

9. MATERIAIS PERMANENTES:

N° DE ORDEM ESPECIFICACAQ EXISTENTE | NECESSARIO
01 Aparelho de DVD 01 01
02 Aparelho de som 01 01
03 Aparelhode TV 03 03
04 Armarios 28 28
05 Ar condicionado 04 05
06 Arguivos 02 02
07 Batedeiras planetarias 02 02
08 Cadeiras 50 50
09 Cémara fria 02 02
10 Camas 50 50
1 Carrinhos Térmicos 02 02
12 Climatizadores 02 02
13 Coichdes 50 50
14 Computador 15 15
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@& ccyp  ASILOSAO VICENTE DE PAULO
: =t ¥ K Rua S3o Vicente, n° 25 — CEP 16050-070 — Aragatuba-SP
ASILO SAQO VICENTE CNPJ 44.420.958/0001-07 / LE. Isento

DE PAULO Tel: (18) 3607-0700

Reconhecido de utilidade piblica estadual pela lei 2094 de 27/12/1952. Reconhecido de utilidade piiblica municipal pela lei 222 de 19/04/1954.
Registrada na C.D.C. sob n® 556. Registro no C.E.A.S. n° 552. Regisirado no C.N.S.S. 226764/74. Filiado 4 Fundaco Aragatubense de Promogio Social,

15 Fogéo industrial 02 02
16 Fritadeira Elétrica 01 01
17 Geladeira 02 02
18 impressora 05 05
19 Liquidificador industrial 01 01
20 Magquina digital ' 01 01
21 Masseira Industrial 01 01
22 Mesas 27 27
23 Telefones 13 13
24 Umidificadores 28 28
25 Ventiladores 19 19

10. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA:
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0sc: Associacdo ..
PLANEJAMENTO ANUAL TOTAL FINANCIADO PELA PARCERIA; RS 300.000,00
CNPJ: 00.000.000/0001-00
VALOR TOTAL DO FINANCIAMENTO DO PLANO DE TABALHO {PARCERIA + RECURSO PROPRIO). | RS 120.000,00 | RS 120,000,006 | RS 60.000,00 RS 0,00 RS 300.000,00
RECURSOS HUMANOS Velor Utz em % peo A fat 05 clcuodo SOMENTE pelos valores poges pelapercerie | 0,0000 | 00000 | 0,000 H:
REGIME CUSTO | TOTALDE | CUSTO TOTAL RECURSO

ITEM AQUISICAO/FUNGAO | QUANT conrar, | RUBRICA | mEs)| weses SN UNIAD ESTADO | MUNICIPAL B TOTAL
Administrativo 0 i SALARIO R$0,00 12,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00
130, Terceiro saldrio ClT  |DEC.TERCEIRO! RS 0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Tergo de Férias CLT | 1/3DEFERIAS| RS0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Assistente Social 0 CiT SALARIO R$ 0,00 12,00 f R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
130, Terceiro saldrio ClT  |DEC.TERCEIRO| RS 0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Tergo de Férias clT | 1/3DEFERIAS| R$0,00 1,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Coordenador (a) 0 ok SALARIO R$ 0,00 12,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00
130, Terceiro saldrio CUT  |DEC.TERCEIRO| RS 0,00 1,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,60 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Terco de Férias ClT | 1/3DEFERIAS| RS 0,00 1,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cozinheira (0) 0 LT SALARIO R$ 0,00 12,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
130, Terceiro saldrio CLT  |DEC.TERCEIRO| R$0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Terco de Férias CLT  |1/3DEFERIAS| R$0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cuidador {a) 0 cLr SALARIO RS 0,00 12,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
130, Terceiro saldrio CLT  |DEC.TERCEIRO| RS0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Tergo de Férias CLT  |1/3DEFERIAS| RSOM0 1,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Monitor (a) 0 cur SALARIO RS 0,00 12,00 R$ 0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
130. Terceiro saldrio CLT  |DEC.TERCEIRG| R$0,00 1,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
Terco de Férias CLT _ |3/3DEFERIAS| R$0,00 1,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
Nutricionista 0 cLr SALARIO R$0,00 12,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
130. Terceiro salétio CIT  |DEC.TERCEIRO| R$0,00 1,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00
Tergo de Férlas CLT  |1/3DEFERIAS| R$0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Psicologo (a) 0 ok SALARIO R$0,00 12,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
130. Tercelro salério ClT  |DEC.TERCEIRO| R$0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 R30,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Tergo de Férias CLT  |1/3DEFERIAS| R$0,00 1,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00
INSS * * INss RS 0,00 13,00 RS 0,00 R3 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
INSS-RENEGOCIADO * * InssReneGociapa| RS 0,00 13,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
FGTS * * EGTS R$ 0,00 13,00 RS 0,00 R$ 0,00 RSC,00 | R$0,00 R$ 0,00 R$0,00
IRRF * * IRRF R$0,00 13,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00
SUB-TOTAL RH RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 840,00 RS 0,00 RS 0,00
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MATERIAL DE CONSUMO

5 REGIME CUSTO | TOTAL DE | CUSTO TOTAL RECURSO
ITEM AQUISICAO/FUNCAD | QUANT conmiy | TUBRGA o )| meses AR UNIAO ESTADO MUNICIPAL RBERIC TOTAL

1-Combustive| - - - RS 0,00 12,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

2-Embalagem - - - RS$ 0,00 12,00 A% 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00

3-Géneros Alimentlcios - - - R$ 0,00 12,00 R3 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

4-Higiene e Limpeza - - - RS 0,00 12,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

5-Higiene Pessoal - - - RS 0,00 12,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

SUB-TOTAL MAT.CONS. RS 0,00 R$.0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS-PF/PS

REGIME CUSTO | TOTAL DE | CUSTO TOTAL RECURSO
ITEMAQUISICEO/FUNCAD | QUANT conrmar | FUBRICA o iniEsy] meses g, UNIAO ESTADO MUNICIPAL g TOTAL

1-Energia - - - R$ 0,00 12,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

2-Telefone - - - RS 0,00 12,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

3-Agua - - - R$ 0,00 12,00 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

4- RS 0,00 12,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

SUB-TOTAL-SERV.TERC. PF/PJ RS0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$0,00

SOMA APLICACAD DOS VALORES DISTRIBUIDOS RS 0,00 R$.0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

CONFERENCIA-FINANCIADO PELA PARCERIA R5 0,00

CONFERENCIA-FINANCIADO PELO REC. PROPRIO RS 0,00

TOTAL DO PLANG DE TRASBALHO {PARCERIA+PRGPRIO) R$ 0,00

**O Termo de Fomento ou de Colaboragido podera admitir, em carater excepcional, a realizagdo de pagamentos em espécie,
na hipétese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada/comprovada pela
OSC nos termos do Artigo 62 § 2°. do Decreto Municipal 19.138/2017.
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11. CRONOGRAMA DE REPASSE:
CO-FINANCIAMENTO FEDERAL

1° Més 2° Més 3° Més | 4° Més 5° Més 6° Més
R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 R$3.600,57
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 |R$3.600,57 |R$3.600,57
CO- FINANCIAMENTO ESTADUAL

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 .R$6.969,03
CO- FINANCIMAMENTO MUNICIPAL

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$2.112,90 | R$2.112,90 | R$2.112,90 |R$2.112,90 | R$2.112,90 | R$2.112,90
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$2.112,90 | R$2.112,90 | R$2.112,90 |R$2.112,90 |R$2.112,90 | R$2.112,90
11.1. CRONOGRAMA DESEMBOLSO:

CO-FINANCIAMENTO FEDERAL

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57 |R$3.600,57 |R%$3.600,57 | R%$3.600,57
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$3.600,57 | R$3.600,57 R$3.600,57 R$3.600,57 | R$3.600,57 | R$3.600,57
CO- FINANCIAMENTO ESTADUAL

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03
7° Més | 8° Més 9° Més | 10° Més 11° Més 12° Més
R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 | R$6.969,03 R$6.969,03
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CO- FINANCIMAMENTO MUNICIPAL

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$2.112,90 [R$2.112,90 |R$2.112,90 |R$2.112,90 |R$2.112,90 | R$2.112,90
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$2.112,90 |R$2.112,90 |R$2.112,90 | R$2.112,90 |R$2.112,90 | R$2.112,90

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

12.1. Monitoramento:

a) Promover a autonomia:

Atividade: Grupos Socioeducativos

o Indicadores: Aumento da capacidade de tomada de decisGes; Aumento da
participagdo dos usuarios.

e Descricdo dos Meios de verificagdo: Observacio técnica; Relato do usudrio;

Pesquisa de Satisfacao; Relatorio Mensal; Lista de Presenca.

Atividade: Atendimento Individualizado para orientagdes.

o Indicadores: Melhora no poder de escolha dos usuarios; Aumento da autoestima;
Aumento do niumero de atendimentos individualizados.

e Descricdo dos Meios de verificagdao: Observagdo técnica; Relato do usuario;

Relatério Mensal; Registro no Prontuario.

Atividade: Atendimento Individualizado para elaboragao do PIA.

¢ Indicadores: Aumento da participacdo dos usuarios no planejamento das acdes;
Aumento no nimero de desligamentos institucionais.

o Descrigdo dos Meios de verificagdo: Reavaliagdo/ adequagido do PIA; Observacéo

Técnica; Relatério Mensal.

b) Promover Convivéncia Familiar e Comunitaria:
Atividade: Grupo Socioeducativo com familias
e Indicadores: Aumento do nuimero de participantes nas reunides familiares; Melhora

no convivio familiar; Aumento no nimero de desligamento.
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e Descricdo dos Meios de verificagdo: Observagao técnica; Relato do idoso; Relato
da Familia; Pesquisa de Satisfacéo; Relatorio Mensal; Lista de Presenca.

Atividade: Visitas (Domiciliar, Monitorada, Ao Familiar, Do Familiar a
Entidade).

o Indicadores: Aumento na convivéncia familiar; Aumento da participacdo da familia
nas atividades da entidade.

e Descricdo dos Meios de verificagdo: Observagdo Técnica; Instrumental de visita;
Relatério Técnico.

Atividade: Atividades Internas/ Externas

¢ [ndicadores: Aumento da autoestima; Aumento da convivéncia comunitaria.

e Descricio dos Meios de verificacdo: Observacdo técnica; Relato do usuario;
Pesquisa de Satisfagcdo; Relatorio Mensal; Lista de Presenga, Registro Fotografico.

¢) Promover o acesso as Politicas Pilblicas Setoriais e a Rede Socioassistencial:
Atividade: Atendimento Individualizado para Encaminhamentos.
o Indicadores: Resolugio da demanda apresentada; Adesio do usuario ao servico.
e Descricdo dos Meios de verificagdo: Observacdo técnica; Relato do usuario;

Relatério Mensal; devolutiva dos servigos.

d) Promover a Independéncia e Autocuidado:

Atividade: Oficina de Atividades de Vida Diaria (AVD)

¢ [Indicadores: Aumento da capacidade de autocuidado e independéncia do idoso;
Diminuicao da necessidade de auxilio de terceiros.

e Descricdo dos Meios de verificagdo: Observacdo; Relato do usuario; Lista de

presenca; Pesquisa de satisfacdo, Instrumental especifico de AVD.

Atividade: Oficina de Laborterapia

e Indicadores: Melhora na coordenacédo motora; Aumento da autoestima.

o Descricdo dos Meios de verificagdo: Observacdo Técnica; Relato do usuario; Lista
de presenca; Pesquisa de satisfagao.
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12.2 Avaliagao:

a) Avaliagdo dos Resultados: ‘

As atividades de Avaliagao serao realizadas com o publico do Servico de forma
qualitativa, que ocorrera anualmente no més de Julho, e possibilitardao a avaliagao das
acbes e atividades ocorridas no ano, bem como, o de sugerir estratégias futuras, dando
aos mesmos a possibilidade de participarem ativamente do processo de construgdo das
acbées da Entidade. As avaliagbes quantitativas serdo realizadas por meio de
questionarios estruturados, e levarao em consideracao a faixa etéria, nivel cognitivo-
intelectual e escolaridade dos envolvidos. Serda mediada pela Equipe Técnica e os
resultados serdo discutidos e utilizados pela Coordenagéo e Equipe nos encontros de
planejamento do préximo semestre.

As avaliagbes com a Equipe de Trabalho serdo realizadas mensalmente na ultima
segunda-feira do més, por meio de espacos abertos de didlogos, ¢ tera a finalidade de

rever reflexivamente e qualitativamente as atividades desenvolvidas durante o més.

***Cabe ac Secretaric Municipal {apos analise do pedido da OSC pelo (a) Senhor (a) Gestor (a) de
Parceria) aprovar os pedidos de remanejamentos desde que estejam devidamente justificados e
fundamentados e que essas alteracdes nao alterem o Objeto da referida Parceria, em conformidade com
o Artigo 48 item Il letra “b” e §3°. do mesmo Artigo do Decreto Municipal 19.138/2017.

@@m\w@’\ jﬁf S

Assinatura\tio Presidente Assinatura do Coordenador
Osvaldo dos Santos Junior Vitor Lucas Checon

Aracatuba, 25 de outubro de 2019.
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