Plano de Trabalho
Asilo S50 Vicenie de Paulo - Servigo de Acoihimenio Instiudionsl para idosos em ILP1 - 2022

Vigéncia: D1/01/2022 a 3111272022
Dados Cadastrais
Contratatde TP
Asin Sho Vicenle d= Pauln 44 420 S58M001-07
Endereco

Rua Sac Vigants, 25 - 530 Vicenis, frogatuba - SP, Brasil

Equipe do Projeio

1 Adilson Dossi Conssihe Fiscal
E-Hials Teisfones .
Enderego Rux do Fico, 528 - Vila Nova, Aracstuba - 5P, Brasil .
E-lisis Telefones

= 18 GET48-4253

Endereco Avenida do Fice, 302 - S3o Jpaguin, Aracatba - S0, Brasil

3 Joldemar Jacmin Cornssthe Fscal
Ellials Telefones
Endereco Ruz Aurea de Oliveira dos Santos, 725 - Agua Branca |, Aracatuba - SP, Brasi
4 Smadds Cusbiiods She : Coprdenador o Projeto
.m Telefones

+ sslosacvients1@graksom - (15 BITI0098

' Endeveco , 470- Concordia 1, Brasi

5  Ana Candling Leie Morsia Responsavel Téonico
E-liail's Teisfones
» ana_cardlina_im@hotmsil.oom = [18) 297965575

Endereco Rua Jerdnimo de Meflo, 384 (casa)- 5380 José, Aracatiba - 8P, Brasil

P Bei 2 el Tt
E-liisil's Telefones
= zsiosapviceniel@gmail.com = (18) 36236321

Erderege Ruz Ssldanta Marinho, 335, Arspakibs - 5P, Brasil
(T iz Arisies Moo ¢ Respansave] peila Goriidade
) Telefones

= 18981583017

Endereco Rua | 325 - Vils Sanio &ritériin, Amsgatitba - 5P, Brasil

Descricio do Plano de Trabzthe

S E ¥igéncia
Asiiio Sap Vicente de Padln - Ssrige de Acdihimenito Insfiucional parz idosos am ILP1— 2022 BiinEnE? 322022

o
Servigo de Aclhimenio Insfitetiona] pera idoses — Modsfideds Abvigo Instiuionsd no Municipio de Aragatiba,
Formuldrios de Plancjiamento

S SR

A R,
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1. Servico de Arcibimentio instimcionsl pare idosos — Modalidade Abrigo Insfitucional.
Termo die Coldboracis: DITR0E
= DADDS CADASTRAIS

Razin Sedial Asilo S3e Vicenie de Paulio

Endereca: Rus Sao Vicente, 25.

TeleSomec (18) I507-T700

Dizs e Hordrio de Funcionamento: 24 horas

» DD REPRESENTANTE 1F0Al

Mome: Lufz Arishides Murskar
Enderego Residencizk Rua Presidens Bamarties, 325  Bairro: Vila Santo Antorio de Padua
Mlsicipie: Sracaiba - SP CEP- ETIS-3S3
Telefome: (18} 30079706 | E-mail: ssliocanvicemnis | Epmailcom
Cargs na Enddads: Presidents

Data dio inidio do mandate: D1/95/2021

1.3 GESTOR DA PARCERIA

Tedefnne: (18) 35361260

= CODRDENACAD
Home: Gragiela Custidio da Siva
E S Pre@issional Senigo Socid ¢ Cisacis Contibek

Telefone: {18) 3607-0700 E-mzil: asilosaovicenie1{@gmail.com

2. DESCRICAD DO PLAKD DE TRARAI D

2.1 el de Protecis: Ssnipo de Protegan Socisl Espedisl de Alta Complexidade — Acdlhimanto insfitudional para ldosas

Pariode de execncio —Inicie: D1/DM2022 — Térming: 3171202027

= adade de Alendi 5D idoses.

Bista de Atendimente: 50 idosns de aribos 08 SEXOS

Local d2 Execucdo: Asiio S50 Vicente de Paulo.
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 Endersgo: Rus S3p Visrts, 25, Barro: S50 Vicerte
i

CEP- 18050070 Numnicipio: Aracatubs
Telefnne: {13) 3B07-07H0 | E-mail: asilosaovicente!@gmail com

3. JUSTIRCATIVA:-

O anvelhecimenio £ consideradc um processo nameEl paly qual o5 seres humanes vivos pessam = € vivendiado jpor inGmeros esfigmas registos de
significadios posifives £ negafives {Qusinoz, 2010}, O procssso de envslhedimenio £ comglexp = ¥ivido de mansis diversificada pslos individuos, seja por
génarn, sexudiidade, contexte cultural ou socioeconbmicn. FPara Moura (2D07), ha uma série de I=iores nus influentiam 72 mansia comD b ideso id encamar
25 penias e 35 aguisicies advindas com o avangar da idade

Nas (fimas décadas, lem-se cbssmvato wm fAtms acdeadc wo cressimernto da popuiacss itlesa no muntio {Frsites, Scheidher, 2010} As condighes e ©s
esfivs de vida conpe=m pars © processe de envsinenime o, sando distintes entre 2 pessoas: siguns acredtam gue 2 qushdade de wida Tavorace uma vida
ﬁramikeﬂzmmmmmmmmummr@émgmAsmmm
mziona da populacas basleia gue =53 envelrecends £ precana, mulas vezes, rdo sienderdin de mansina safisisites necessidades basicas pars viver 3
welihics, como condighes mimmas de moradis, dimeniacso e tzzer (Tera =t =i, 2009).

da expediaiiva de vida pela mselhoriz nas condigbes de salide guanio pels guesiSo g3 axa de feundidade, pois o nirnero madio de fithos por muther vem
cainde. Fsse & um fendmens mundial, nEo 5 ne Brasil. Agqui demorou =& mais gue o resto do mundo para acontecer”, exolica a gerente da PNAD Confinua,

De acwdy com o insie Bresieio de Cengaiia © Eshlisic- BEE, &, seguniic o MnisiErio da Saide (MS), o Bzl se tomas um pais com mma grande
quanidade de pessoas idesas em 2050, 2m gue 2 popuilacio de dosos ses de 63 wilhfes. Com esite aumernic n2 expediaiva de vita, 2 pimide

Obsarva-se que as Tamilias enfrentam dificuldadss para cuidar dos sees idoses, encaminhando-os 25 insfiictes popularmente denominadas Institiicio de
Longa Pemmanéniz pares bdose @UPF), cosas de repousn. asilos ou insiinnbies gerbifices gue sSo lossis fisicos eguipados para atender idoses em regime de
interain, medanz pagarenis op T, deenie wm perivie ceeTvinetn oo rEn. Ainsfiic@o ssibr @ vme anige redslidsde de atendivenis pars individuos
com fimitacies, sem moradia ou sem fansdiares (NUNES, MENEZES E ALCHIER 2610),

Mo esiido de Reis £ Ceolin {2007) esta insfilicss € apoiiada comp inconvenisile por =y esls populagtSo a0 isdiaments £ 3 inslividade fisica =m
deoamEnda do mansis oo inadegrato & dos slins amsine doe seniges de gpoia.

0 oresciments dia pumilaci idoss = dipwes conseguencias, 2fstandn dirgtamente os seniipes de assE@Entz soodl  de saide d2 populagio getistica.
ap=vado com 2 precatistade dos conmvEnios médicos € = aposentadoria (FREOTAS, SCHEICHER, 20130). Em consequéncia deste crescimento, a familia se
sobrecaregs de novas demandas, zends =las relacionadas 2 saiide, acpacdios sorias ou Sietivos, © gue lBe 2 necessidade de sus adaptacio pam a
sobrevivEncia com o move sujeikn FOUIERGE, 2013).

A& mos pekes desemulitios. estz veincEbde no envdiheciments populiadiondl vire: tems s amshtade, principsimente quando se tirsta de preparn =
Wmmmmmmmummwmm,MEmmamammm
ambizenies asiares par= os idpses emerge como umz shemativa pars a5 famifies de boixe renda ou idosos gue poerderam 2 famillia (SANTELLE 1EFREVEE
CERVATO. 2007} Nesta perspeciva, Tems e 2 {2000) coniribu ap afrrar gue na maiotia das vezes os idesos sio asiados, por slguma wazio ou problema,
i 0 o dependenie em sigeen agpecio, ou SEia, peressiEm de st de cues pesenas para 26 Alividades de vids difiss, ou quanto 2 Tamila nSo tem
sondigies de presiar o devido dendimentte, on Sinda guands © idoso nSo dessiz st ssiz presisdo paos fanliaes, e pespecive de evilar o incomods da
Tamiliz. L

T idosos guands insiitusionalizados, por vezes, Apresentam implicacSes importaniss, come o sedentaticmo, perda d2 auloromia, auséncia de Tamiliares oo
oofidiana, © que contibul para o sumento das prevaigncias de merhitats e cosmorbidades (GONCALVES =t al. 2008).

Com o pocessr de aoxihiments ormme um distencameto progressies et familares  itoss, shegands 25 veres, zo sitandons; porém isse pode poomer
desde o inido do proresso d= envelherimsnio. Em conseqincta desles fotores, o idosp desliga-se do mundo em gue vivia de sua hisioria de vida,
inleriationam, € gue 30 necessifias para UMa COMBrEEnsS Mais ampliada sobre © gue perience ao segmenlo do idoso (MOURA, 2007).

De acorie cow o EsEivis do loeo e seu adige 3™
“E obwigagio d= familia, da comunidade, da sociedade & do Poder Piblico assegurar an idoso com absoliuta prioridade, = sfetivagio dirsito da vida,

4 saide, 3 slimentorSn, 3 edocacse, 3 cullers 20 ssporie, ao lazer ap wshalho, 3 cidsdania, 3 Bberdade. 3 dignidade. 20 respeito 2 convivencia
familiar € comunditane™

Mp enisnip 2 sl comuntrs & condigio de velnerabiideds psicossocial em gue =siBo sEbmsfidas, mmmmmm
nevessidades dos idosos. Consfiise entSo, £ss= Tabalne que val aiém de stender a5 necessidades das famiies proporcionande 2o idoss o cuidados
PecessAnas nessa Tase. bem como a sua vAlorizagso = moivecao para 2 vida.

Ao regisioes o amiiments, o dwos e dorsies que minimizem quedos dinoes comglexes, isdamenis soiEl enire oiitos gue reguerem
cuidados intensives & especizlizados reguerendo o envolvimento de eguipe madidisciplinar. Ha fombsm o tabalho social com as familias visando 3
maniient3o do vinculo € ahandono sfstivo, bem como prevencao de sitpaphes de risco.

Doz do exposio. rescdiamos qus o Asilio S3o Vicente de Paulp reslizas aghes em conjusic oom 2 sociedads ovll, pivada, dngaos jpilblices, visando &
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garaniia do avesso 3 bens & senipns de integreras sooiEl

3.1, Cavacienizacao do serviger

somp nstiticso de | onge Permangénsiz pars osos - 1P, ma oierta do Senigo de Acolbimento pera idoses (2s). Sendigo Tigificatdo peis Resdlugse N° 109
de 1 de movenim de 2008 - Tighcagae Nacionsl dos Seniges Sovioassisiondizic desiivado ap aodiiimernio insfitudion:l de iidosos () com vinculos
familiares Tragiizados ou rompidos, na f@ize efénia de 85 anos ou mais, visando garantic sua protecso integral.

EM—WMMWMMWWMWMWQW“ diidusfidate, dignidade, cidadania

ﬂ:smmmm@-mmm mmeWMMe%mW]mmm
A0 i imente longa permemgnda, por mec do acomparhamenie, supods e resdesi des pablemEicas amea da pesses itesa © sua

fmﬁaafmhmmzmﬂmmmmam:ﬁemenmgwmﬁmmgm

A linsencio an Senipp de Acditimenio se ¢ guantdo denificadas e esputadss todas a5 possibiidades de suto sustento & convivio Tamilliar, como recomeniss
par sitvaghes de vigiEnga, negligBnoia, maus i2ics, em sivacse de s & de shandono © oo svidSroias de vinpilos famiares fragiizados = romwides.

0 scessp A acdihimmenio insfiudoned coores por men de demanda ideniiicatiz e encaminkads pels CREAS que serd awiiads pela equipe thonica da
imstitico consideranto = tierta 2 disponibilidads de vana, de recursos humanos © especiiicaghes Ssnilanas reiorsniss 20 gras o Sependncia.

A Ergidade dera ainds Assislentz Madica, reafzads semanalments peio mafico geriaira, contands com o auii 4o sstor de Enfenmagem e Fisisterapia
paa atendimenin distio. HE afvidades desemvobitzs pelz psicdions & assisiers sodisl, aewes das reanites do Grapo Sooineducsiivo com os iidosos
grupo com 2= familizs. HE 2 oficine de ariesansin, que visa desenveiver habifidates o intsracio enve os idesss, =iém da Ofiding de Afividades e Vitia Digria
{AVD), que ohietiva alravés da confribuicio da equipe de enfermagem e Tisisterapia desenvolver & esfimufiar priticas do dis-a-dia.

32 Apreseotagio © andise Sagnostica

Ayrdlado 25 mudsncas qoe scomem na famifia, o envelhecimento tem sido ohjsto de pesouisas. sobreludo, pomue ras dllimas decadas howwe um significstivo

das taxas de emvelherimenio tom represeriado sifios probiemas para 2 sodisdade Desse modo, hé mundisimans wma necessidate crescenie © urgenie em

ong=nizar poiiczs piifiices pace se adequar 20 movo pedl demondEico da popilecsn, pensando 2m sEninos que endam as peaiiahidades, ouidado @
e

D marictpin de Aragatiba, localizadc na Regifio Norsesie do Esiado de 550 Pauiln, possull spredimadamente 198,122 haibftantes. O envalhecer tom como
COmEeETGE, mmmwmmmmm fimitantioo em diversas afvidates cofidianas. H2 idosos dependenies e
iindepentonies gue necessitam Catls ver mes da Rede Sooi TG

Neste senfido, a insfitvicSo dispie de eguipe muliidisciplinar para o deservrovimento das actes, gue atuam para promover 2 autonomia, convivencia familiar e
oomriSda independéncs, amoniidaro € atesss a polificas piblicas.

O Asiio Sao Vicers de Paulo astende 50 iidosos, sendo diresionads matade das vagas pas anibos os sexes, podends stendsr pessoas ahaixe dos 60 anos
soib & detemminacss juditsl. Dos denditos, apeness U e idede inferior acs §8 anos. Desacase qoe 2 maine dositoes # reside d2 insfituican, sento oe

Pars o desenvohvimento dip traibalto, faz-se necessano o esisheiztimento de parcerias com frgSos piiblicos. bem como Com 35 SMPresas, QTIPS de servigo
£ linsfiviges de ensin. Estsbsledides parmerias cont Secrstaris Munidips] de AssisiSmcia Sooisl (SMAS), Dirstofs Regional de Assisténda =
Especidizada de Assisiéntiz Sedal (CREASY, Cenind de Referéndin de Assisiéndz Socidl (CRAS), Minisiens Piblioo, Defensena; UNESP. LNIP:
LiniSAl FSIAND, UniTnledo; FAC-TTA; SENAC; APAT " Secweiana Monicipal da Saiide; Pronio Socore Municipsl, Sants Casa de Misencondiz; Unidade
Basica de Saiide (UBS], Senvito de Alendimenio Movel de Ungincia (SANU); Vigiancia Sanitania, Vigiincia Epdemiciogica: Programa Alto Custe; Hospital
Neurnibgics Rifinhe Prates; Rotary Clul; Camshes; Funssires; Atetrs Faol; Poupsiempr; Bances, BISS: Supermercadoes & Sooedade Vicenting,

3.3, Apreseniacic da relevancia do Plans

D Asiic S50 Vicenie de Paudo stende ntio o teriidiio do municipio de Aracabita, ssia 2ona uibana ou el A admissie dé-se pela huse esponitEnea ou
encaminhamenie athinds do OREAS, com ratoio ¢o casn. As adnibshes antes de tomerem-se oidivas, demandam ure iiagem inoizl com a assistente
s, peichicga = enfermsirz, onds sie deniiicatss as informagbes sobes o itess, seu hisifnos de saite, pessed e faviliar atravds s visits domiidiliar os
viden chamada,

A imsituicss conpibui ne gamaniis dz qualidade de ada e minimiza © agrsvamentio de guatdros dinicos £ psi 3=, esfimutando © resgale da auisnomia

preservando e respeitande 2 capaditade e Indvidusfitade do vose. As agfes tambam visam 2 gaenis da mangengio do vicodo famiier, promove 2
oomnivendia entre os residentzs, gue possam = esttbelece lboos de anizale, oo de expeEndes, melaoando assim 2 autoesti.

Tioda 2580 € inlegrads = rede soriessEenciEl, Servipos pEblicos, privados & comunidate, garantinge assim seus dirsitos © acessos 2 bens = sEigos,
izmibem desemmive 250 jonis 3 Tamilis, visando 3 mamiencSe © forklescimenio do vinoile Tarilliar.

Toda esss digposican tem comp meia popocionsr aos itoscs @ Vids com a dignitade = pivadidade qee e € de dirsin, ecsbendo cuidades dignios
momo: Figiess, saiide, simemacio e lazar Tends pata issn, profissonss na feee de assiBnda sodiE, peiciioga. enfermagem & fisinterapia que trabslham
de forma 3 oierecer orisnitacSo = direcionaments pars gue & ecuipe o senvipo desenvolva as afividades e 3iinia o5 obisivos proposios. A Instituico conta
com A patkicipacio de volurisrics ma organizacio de evenlos promooinnasis com a #nalidade de anganar fundes, contribuinds para garantia do atendimento
cata vez digno 2 pessoa lidosa,
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Para tanin, o plano busca ariodlar com senigos pilllicos e privados, entre ouras diliginoias, areves de suas ofganizactes representafivas, & fim de
impilementar £ avdliar poliiicas. planes, programas & projslos, pars Que sSjam suprides as necessidades dos idesos acdhides, dande 2 continuidade ao

Garaniir 2 pmitecSo integral dos sosos; prevenir de agravamenin de situacBes de negligénoiz; violénsia £ ruplura de vincules, restabeiscer vinculos famifliares
elou sodisis; possibiiter 2 comvivBndia comunitiiE; promover acesso A fede socioassistendisl € as demais politicas pitblicas ssioniails; faverecer o surgimenic
= 0 desemalvimenin de Spiidbes; capacidates © opoiunidades para gee o indivituos fagam escolhas com auionomiz; bem come promever © SUESSD 2
programeches auitrsis, delazer, de espote & onupaciondl intemo © exiernn,

4.1 OBJETIWOS ESPECIFICOS:

= Prowover = Auionomis;
« Promover 8 Convivéneia Familiar 8 Comunitana;
= Pmmover o acessd a5 Palflicas Pablicas Seioriais = 2 Rede Socioassistencial;

= Promover z indepentancia £ Autoruidasn:
» Promoeer Aobes Téonicas,
5 CRONDGRANA DE EXECUCAG
= EE
| AgBes Masde |Quantidade deacdes
- =
5.1. Promover Autonomia
fi
5 1.1, Atendiments Individuslizado para Orientacies g‘h”“’“ an
£1.2. Atendimento Indhi i eara Elsbhoragio & Resvalincso do PIAEAE dansm@ fo)
 Dezemtbro
£.1.3. Grapos Socieeducsivos 'la az
3.2, Promover 3 Comiiventia Familliar ® Comanitariz
Hi =
£.2.1. Alendimento vdivideslizado pars Crientagies I ‘fml‘iﬂ
mmummmmwmﬁmﬂmmmmm 2 ia3g
523, Avidaries Inemas & Extemas ;‘"’““_3 n2
{Feverain
bl
’ i fwrha; ||
5.2.4 Grupos Sooneducaives com as famiias o e
auttbroe
dezembn
5.3. Promover ¢ acess0 s Polifices Piblicas Setoriais o Rede Sodiosssistential
531, Atendiments Indivitislizads pars Enssminkementos "amm‘_ o
S4. Promover a Independéncia = Axtoomdado
e
54.Ofcinas 4 98
 Dezsmbro
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553 Capaditacgo Interna lifsioe {01

554 Capariiagas Extema bl

Obiesives iw‘ #E Monitoramenio e

i Posicionamano de decisan, 2 partir de wma m=iexdo orifica = soiEl,;
Espago iguslitirio de parficipagio £ conviventis. et

' pais Dfieniaybes g : i i : amtoesiima;
Promover a Astonomia Aumerito do vingul
Tom 2 eguipe

Usganos no
Constisizagio do cumpriments das metss = dsboragio de prjdto de | PEnEEMmERD das
gk aphes;
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Promover 2 Corsvencia
Familiar e comumitiria

Familias

‘Foralecdimento de vinodos, sensitilizacae da famflia com nidosn =

ComivEncis e Fonsleciments de vinclb famiiar

Aumenio da

#Asimento da
paricipacso dos
alividates, nas

visitas, na resolucs
de confiios.

Congreender 2 redlidads socd = dindmica f=miiar

menio € farisiecimento dos viemidos familliares;

‘Estsibeiener vinoule com 2 comunidare.

Criacipe
fortalecimento ds
winoulos da famiiiz
ususrios com 2
Criagan e
wimnguiios enine
pessoas da
comunidade coma
anolhitins.

~Convivio com a Comonidade;
-Interacao enire equipe & os usuatios;

- Avessr @t diidaties de mullus, =spofis, lazer = fesiivas;
—Convivip iniergeracional objetivantio 2 indusao social.

comvivanoia
comunitaria e com
Squips.

Fromover 3 independéncia

Ohcna de Afidades de Vida

Foriglecimento tla autsesiima, independ@nci nas afividades ddnias.
Esiimuiin da prifica de hebitos g,
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Consinugan da
autonomia fisics;
e rroior, contentsgse). ] conndenacse moto:
Aumetito da
aviivesiima
Resdlucio d2
demanta
Promover o Acesso
= 2 | aendimenio mdividualizatc | Acesspas Polfticas Piliicas és forma 2 possibilir o siendimento = P
Folifficas Piblicas Setotiais B - Ji 2
= 2 = pars Encaminhamenios ‘mmmdﬁm
2 a Rede Scrioassistencial Adles3p do ususrio
ao senfign
i ilﬂamr" imtegracgo o
:‘ L de Dirsitos
W :W&sm&ﬁmﬂm&&aﬂh@ﬂi@a&mﬂnw I
- " sociais envolvidos
Promover Apbes Téonicas no Sistema de
i Garaniia de Direito
i
{RenniEe Teominal !
Coordenacao ‘ Melhora nas
inlzrvencoes
Capsitacie intamna e
AprimoEmento e gusificagEo Borics pans ima inferveng@e oficaz e mais ii“‘gé{ﬁﬂ'm*ﬁ
; e quslidade dos senvigos, s
do TEonico com ©
i Estatied
o *Assist. Soxial | 1Zhisemanis —y
¢ R. Praptio
| Federal
o1 | Profissioned da limpeza | ¥0hisemenais T
| R. Praptio
1
| Estaduai
fix) Coordenadar AThisemangis oy
R. Progprio
Feders
o1 Cozirteins 48hisemanagis oy
R. Praprio
Muricins]
&1 Cozindhels Adfhisemanais (=i
i R. Preipiio
Federal
&1 Tuidadiors 12hiash oF
! R. Pripsio
Federal
i ] | Profissional de Lavandeia 4fhisemanais ox
I I R. Prigrio
: !
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o Moritora de ativitatss AZhiszmanais Inerse R Prapin
i
i ; ; Wunicipal
o | Psicifioga | 20hisemanats PO } ;
; ; [ iR Pripiin |
I 1

* A carga horatis semana do assisiene sodsl ses

e e 2

¥ de ondem Cuanfidade Especificacio
1 izl Capsia
B2 o1 | Lavanderia
83 (i Recepran
o4 {Refsitinio
o= Ssia [Bazar)
o et Sila ¢l Adminisiragso
o7 81 Saila de Artesansio
28 g Seila = stondimein
a8 o1 Saika de siendimenio madico
16 o1 Saila de Confercao de Fralias
ki @1 Seifa dle Coontienagse
12 o1 Seita e inglacan
13 Bl Saila de Fisivterapia
14 o1 Ssia de Reunigo
s £ Sciia de Psicdlogia
15 ®1 %gwm
17 ] Saila = Telemarketing
128 o1 S de Evenins
13 bz Cozinha
28 faz Fosio de Enfermagem
24 n2 Rouparia
22 az Saila de Talevisio
23 i) Barihsins ataptatos
24 13 Barheiros
25 28 Oirme

{

3. SATERIAIS PERMANENTES:
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[ | Especificage Existente Necessario
o Aparstho de DVD (o1 o1
o2 Aparsinn de som Im i
oz | Arparding de TV D4 04
o4 Armatios = 32
Arguivos = 03
o7 Batnteiras planstias o2 o2
£ | Catisiras 7o K]
] Camera fiz ‘2 v o=
18 Cames 58 £
11  Camintios Térmicos !E &z
12 | Climafizadmes oz oz
13 Colches 50 56
14 ; = 5
15 o fiv]
18 ot o1
17 o2 €2
18 o5 05
19 ity o1
28 L o1
21 Lo o1
4 Z7 7T
23 | T=lefones ! 115 15
24 Umidfificadores |28 z8
0. PLANILHA RNANCEIRA
11. CROKDGRANA DE REPASSE:
CO-FINANCIAWMENTO FEDERAL
1 aEs THEs 3 Was P oM 5 MiEs
RS260057 RI2E0057 |RS3.500.57 RS3.500.57 RS3.60057 R$3.500.57
s & Was [, 19° Wies 17 MEs 12°886s
REIE0057 RERE057 lmm FETE00,57 |RE250057 im,ﬁ
i | i i

CO-FRIANCIANIENTD ESTADUAL

pag. 10
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1o e %Z“ll‘s I mes PR SomiEs & Mas
R$5.958.03 —mm qm R$5.959,03 RS5.958.03 R$6.969.03
= Fiad - = ;15"& 10" Sds 1" BEs 12 Hlés

i
RY5.950.55 RRS5.968.073 qmm |Renssas | ReB=sE0s RE8.989.02

i i i
CO- FINANCIAMENTO NUNICIPAL
5Es 2 Mas e 2 WEs s> a2 Ls"illins
RS20 RE5 33870 REEIINTD RE533870 R85338.70 Zaﬁm?ﬁ
7 Biés = Mes e s 4P mEs e mes 12 WEs

i

RSG338.70 RSE33E7D RSE.IBTI0 R$6336.70 3 R$E3387D
111, CRONOGRAMA DESENBOLSO:
COFBANCIANENTO FEDERS.
s FhEs ThlEs | mEs = 8iEs £ Mas
RE3600.57 RE3600.57 RS2.800.57 REZEDN57 'ms380057 | RE2.600,57
7> Mis B MEs B $0° Miss 4= Wss 12°Mss
CO- FINANCIAMENTO ESTADUAL
1 MEs mMas 3 s 2 Mis
R56.558,03 FER96905 S5 960,93 686803
Fad 2 Mas s 15° Mas 11 Mes 1Z°Wes

i i ! i
CO- FIEANCEIAMENTO MUNICIPAL
s > Mas e i{fuas [T & mEs
RB5.338.70 RES IR0 R36.338.70 ;Fms_ssa,?ﬂ HEE338.70 | REEBIBTD
Hes = Mas P Was 1 Wes 14" Mas 12° Mz
R$5.338.70 [Rsas3E T R$G.338.7D [R86338.70 gm.za&?ﬁ R$6.338.70
mmﬂ ‘ ;
4 was |z mes MEs ruEs 'somes & wigs
RE5824.75 |R$5E2478 jimﬂs | RE5EPATE RES.EP4 TE R3582478
7 wis £ Mes Ii!s-uas 10° Mas F‘df‘h? 12°MiEs
RS5. 82478 |RES.E24.78 ;;mm?s Enss,sza,?a RISE2478 R¥5.824.78
12. EEDAETORANIERTO E AVALSACAC ! : |
12.4 IOMITORAMENTO:

« Periodo: mensal
« Profissienais: Assisterte Sorial = Psindlogo {2
pag. 1 30/11/21 15:01



da de decisbes; aumento da freqeéncia dos usudros; aumento da interagio n2 aiividade e aumento da

» Descricae dos Meios de werificacio: Observarso Eonics; iz do ususio; lisiz de presenpa.

» Ainiidade: Atendimento individoalizado pars orientagies. .
Indicadores: Melhw= ne podar de escdihe dos wsuércs; aomento da auineciins = asmento do vinoulo com 2 eguipe onica.

Descricae dos fileios de werificarsa: Observacae Téonic; reilsio do usuirio = regisivn mo praniuEno,

« Athidade: Atendimants Indhvidusfizade pora slsboraco/Reavaiiacio do PlA,

Indicadores: A din vinmilo com = eguipe Ecnica © maihors R compresnsSo para © Tomdivio Tamiliar.

» Afividade: Afondimento individualizado para orictiacoss.

5 dos Tamifiares nes aividadies, nas yistas © na resoluco de confites.
Descricac dos lisios de verificacao: Ohservarae teonica; relaio do ususnn < do famiiar e regisio No prontusric.

= Afividade: Visitas {Dossiciliar, NMonioradz, Az Famikar, Do Familiar 2 Enfidade. Da oomuniciade na sufidade).

Indicadores: Criagso = fordiecimento dz vinoulos da Tamiliz = usiEnios com a Entidade; oiagio = fortaleciments de vinoules entre pessoas da comunidads
com oS aochides;

promtiucio; relaifio t8omicn.

= Afividade: Afvdades intemas/ E

Indicadores: Parfisipacio dos idosos: zumenito da autoesiima = cumento ds comivancs comunitiis = com 3 eglipe.
4

= Afividade: Oficing dp Afividades de Vida Disoiz (AVDY

Indicadores: Aumento da caparidade de sutocuidads; independéndia do idose & aumenio da autoestims;
Desmicao dos Mcios de vedficacie: Observacao; reizie do usuann = fista de presenca,

» Atividade: Oficina de Laborterapia
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Indicadores: =i infsgecEn do Senea de Gaertia de Dirsios « melhos ma miacde enve os sioes sooeis envdiites s Siders de Gamaniia de
Direiios.

Descricio dos Misios de weriicacae: Ubsenvacio onica; reyistis no promiuano £ devolutive dos sendces.

= Atvidade: ReuniSo Técnizal Coord =

Indicaripees: Meiho= nas inlervengbes teonicas; meinoa do pansime o Bomios 2 meinom no vinculo o iéonico oom o lendidn.
Descricae dos Neios de verificacse: | ista d= presencs; ohssrvacso Sonica £ avliacso ¢a pauta.

= Afddade Capaciitacio IntersExtomz o
Indicadores: Meihoa nas intsrvencies teonices: mmelhor do glanskmenio tSonice & melhora mo vinodlo do tSonico oom o stendido.

Descricio dos Weios de verificacio: Lista de presence; shservacso t8onics £ avaliacso da pauta.

122 AVALIACAD:

« Pesiode: julho = agosio

* Instromental: Pesguisa Se Safistagan, relstons mensal, PIA.

= Profissionais senelvidos: Coondenacsn, Assisiente Sotiale Psiciivgo [,
= Avaliacao dos Resultados:

#s siviviares de Auvaliacio serae rediizadies com o piibico 4o Senvigs de forma quelisie, que cooress mos meses de jullno € agosio, © posshifitario a
avaliacao das agles € afvidades poomidas durants © perindo. bam como. o de sugsTr estratégiss fuliras, dando acs mesmos 5 possibifidade de parficiparem

%amwmﬂmbmﬁm-ﬁﬁwﬁ&ﬁ&mwﬂ%&m
desde gue esisjam devidamente jpstificaro: entados & que assas alteraches n3o aitersm o Objeto da referida Parceria, em confonmidade
mokﬁaﬂhli&a‘b’g?.&n_hﬁe nmwn_m

Aracatiha, 1 de novemibio de 2021

30/11/21 15:01




| Etapa 1 - Atendimento Individualizado pera Orisntapses OUDN2ZE ITHMIANZ2 3000 REOOD REQO0
MES

Tem como ohisfivo alcantar o protagonismo & autonomia de usudric engquants sujeitos de dirsitos, bem como, ideniificar suas necessidades para efetivacio do
shendimenis. Fsia arfo possibiliard o acompeshamento diarip dos idoses acolhidos € o hecimenio das demandas exisionies. Ooomerd conforme 2
necessidade apresentada por cads useann, visanto solucionar & demands exposta.

= Periode: Manss durarie o sxpedienis)
= Local Asip Sdp Vicente ge Paulo
s Profissionais envolvidos: Assistente social, peiciloga ® estagiarios especificos de senvign social e psicologia.

Recursos Necessanios:
= laterizis para s¥ecucio da 2fvidade:
mmﬁsmmmmmmmmmmmm

MZ—WM@MWMEW@W&F 01042022 39M272022 1.00 REDOD REODD
. MES

Oisjefiveac

Atendimento indiiduslizado para Elsboracio € Reavaliacsu do PIAPAT

GBstadniogiz

o DescoicolFinaidal

| A disboracse de PIA € o provessr imicis! pare o linsegss de ssedtio re senips 2 madindc dusnte 2 permenindis do oo me inslivicss. € constnsidio coma
parficipacio do usudnio sendo uiifizado para apontar 2s demandas apresentadas pelos idosos e seus familiares. A partfir desie instrumenta] & possivel
iglenificar de forma qualitaiiva s evolusio psssoal & sooial dos idosos, analisando suas meies, conguistas & sompromisses paciuados. O PIA £ dsborado pela
WMEmmwnMaMMW&WWWMAMmmmm
semestraimenie par cada idoso, revendo suas metes e arlivilagtes necessinies.

« Petiodo: Menssi

= Local: Aslio Sao Vicenie d= Pauio

- Prakga dsdos Assi Sacid ¢ Pricilo

® - i
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Etapa 3 - Grupos Socioetucaivos DID12022 31212822 200 RS0OD R$D00

MES
Oisiesivac
GRUPO SOCIORDCATIVD
Metodologia:
- D B
Faciitar 2 imtegragao, Bavorecer o desenvoliimento do rbsihn em eguipe & a descdberta de imeresses & iitudes comuns, ofanto-se wm ambierts aodhedor,

ressigRiicacio & sentimenio de perientiments 20 GTURS.

» Lecal: Asiio Sao Vicenie de Pavilo

= Profissionsis eswohiles Assistertie s, psinfiogs = estaniaros espeniicos de ssnico suisl = psicdlagia.
Reowsos Necessamios

v Bztecizic pawa syernucin da stividede:

Wmmmﬁmmmmwmmxmmm;m&m:mmmmmwdﬂmm@
o, s prets; cansles; ginod Ao, tesmras, oolls; cantoine; apontaiio:; rigues; bomsdhe; follkas EVA, meitedd padagiginn; méscamss fackis; Scod 70;
waieral de expedients, ginero de dimentazio.

Exisfentes: Compuizdores, miemet, impressoras; zarieshos oy foner pers impressSe; pen dive: Tolhas silffite; c2ine e som portail giz de vers; Bpis de cor;
Hapis preto; conetss; pinod Sifmioo; tesowres; odis; canding; spontstor; régus; borachs,; Toihas EV.A

Hieta 2 - PROMOVER A CONVIVENCIA FAMELIAR E COMUMITARIA DID1E022 39M2Ra2T R$000 RIN0D

Dibjetivo:

HMetodologia:

Biapa 1 - Afendimenite Irdvidusiizadio pars Oieiegses ) CUEEEE 3UHMR2E22 1RED R5D00 R$BOD
MES

DibieSine

Adendimenio Inthadsslizadn mw iEn

ietodoingiz

Atendimento Individealrado para Orientagbes {famiiares e comunidade)

= DeesericiolFinlitns

Tem como ohistv sicancar @ protagonismo @ suionomia de Tamilisres enquanio sujsins de disios, bem oo, iteniificer suss necessiiades para ofgivagio
dio atendimenic = aprximacso do famiiar @ comunidade com o idoso. Esiz agdo p 2 o forilec: <ie ¥inculos = o conhesimentc das o ci
edisieries. Oconsr conionme 2 necessidade apresentada pela Tamiliz = comunidade, por demands enceminhada pelo CREAS e espontanea. Os
siendimentios se3o vezlizarios de fomme preseecizl, tisions e vides chamads

* Locsl Asilo 550 Vinanie de Palo
« Profssions hi & ol b s Eat i T 5 & ineoni

Recunsos Necessatios:
s laterizis para sxecucao da atividatis:

YNecessawins: Compuitadores; iirtemet; impresspras; caruchns ou forer pars impresssn, fdhas siffite; posias; canstas; amman; s dimaiizada; jsisions;

Existentes: Compitadores; intesnet; impressoras; caruchos au foner pars impressao, folhas sulite; pastss; canetas; amévio; ssla climatizada; ieiefons;
smanphone; mesa; caterss; By prein, cnsles; boradhas; apon

Etapa 2 - Visias Domiciliares; Monitoradas, Ao Tamiliar; Do Tamizricorumitade na entidade DloTZ0Z2 31?:22@2' 3000 RIDBD R$ 9,00
MES
Cilsielve:
tistodologia
1. Wisita Domicilliar
» Desciciolfindidade: Sers redizata aimavés de solidiares do CREAS (Canin de Refersntia Especisizads de Assisienria Socil), com 2 frelitade
de compreender @ redidade socidl ds fomila @ do Woss, com vistas a avdliar sua mevessideds de audltiments, bem comn, ofientsr Quanto ao

= Pesiodo: mens=]
= Locak Comunidads
= Profssoes crvivides: Comderadior, Amsisiete Sudel, Pstiiugs £ Erfarmeis
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Avisits deve ser monitorada guands houver cases e resticSo judici], ou ssiz, guandn o acdhimento ocorreu porvia judidizl € o idosp soirew Hlgum fipo de
'mMmﬁaﬁmﬁhmﬁam&hwﬁh-ﬁ@mﬁmmﬁmﬁmmm&m_mmﬁleﬁm,MM.MW
= Perinda: mensal
» Local Aclio S3o Vicenis dz Paulo
= ProSssionsis eschiidos: Comdienadar, Aesisiente Sodd, Prnfings © Soipe s Erfermsgem.

#. Visita do ideso {a) av familliar
= DescricasiFnslidade:

Bdeiia do dose 2 sus famillia tecs core obieiun, preserar os vinndlos anfre o mesmes, bew comp forEleoer = o dver as relagbes aisfivas. A eguips
mm-mMMawMMn&&m&MMamﬂgm

= Perinde: mensal
= Local Domiciio da familieipessoa oom winoio

= Profissiosais smvalvdes: Consenadn:, Acssienis SodeEl Psinfings = Bguipe i Briemages
1. Visita do fomiay & comumidade na Entidade
= Descricaofanalidade:

A vists de riliar e comanidade ne enidade tewm por fralidade rsforar oo bapes JBtvs, Triderer 2 comivBnos Gmilar © comunittars, padideacio mo
processo de adapiacis do idose na instituicin. Sers considerads a disponibilidads de horsrios da enfidade.
= Pesinder menssl, sendo == visilas dos Tamiliares 2 enfidade redlzadss == tores, gEviss & domingos, Ses 14000 3 18hDD. As visitas das escolas
= Local Asiio Sap Vicenie de Paulo
- o il Jerasiiar, Assistente Sedl Psiogloga  Eguipe da B

Recursos Hecessdrios:
1. Visitz Domsiciiar

= Biaterisis para s¥ecucao da atividade

. e e o e - : il descartsuck: & ’ e svet Aol 70 ©

Existentes: Veioulo insfitucionsl: motorista; papel sulfite; impressos; canetas; avents] descartavel; uvas descartaveis; mascara descartavel e Slcool 70.
| 2. Visita BlomEorads

= ffaterizis para sxecucio da afividade

HNecessarios: Smariphone; telefons; internet; pepel sulfite; imp tas; catsiras; sdia dimafizada; méscars descaridvel, dlood] PO = materis
tie expedienie.
MMM@EMMWMMMQM,@WMMMM

3. Visitz doidose f2) an familiar

Eiateriais para sxecucio da afividade

i; iimiernet; papsl suifie; impressos: cansias; mesas; cadeires; sale dinafizads; mascamn descartavel, kool 70 © materisi

4. Vizita do Sxmiiar ¢ commmidade na Enfidade:
= Biateriais para sxecucio da atividade

Hecessarips: Smariphons; telefone; internet; papel sulfite; impressos; canelas; mesas; cadeiras; ambienie arsjado; mascama descartiwet: Sloodl 78 e materiais
de expediente,

Etapa 3 - Alividades Intemas & Baemas DID12022 3122622 200 RS 00D R$0.00
TaES
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Ohbjefivo:
Afwdades Intemas e Exdernas

Mstodalon
- T
mwmmamem&@mmﬂwemﬂMmﬂmmmmﬂm&m
_«EWMWmaW&mMﬁMeW sliginstda festividades,
COMEMmMTESDIES,. ENCOMYDS TasiTnDecs emﬁ.kaﬁmmﬂaﬁmmﬂhﬁemmmmﬁm,m‘ﬂmmme
mm@mmmmm A =lividade deve contar imprescindivelment= oom & pariicipacso dos idosos.

- Pumms;m.n‘fnmﬁem}

o Cpeniona s, Faipe tSonic, Suntimios o o
» Perioda: mensl
= Profissionais emvalvidos: Coordenacas, Equipe i€onica « funcionarios.

Recursos Hecessarios:
Atbvidedes intermas:

« Bliaterizis para execurao da afividade
ransiss, mascarss Thoiss; Siconl 79; masdiEl pars fesiividades @ homenagens; ginem de afimentacin masraEl de cops = oosinha.
Existesties: mesas, calisines, teles, copoes; tEiness; preios, guarisnapos; apessine de som potEil wicnfore; pen diive; impressos; siilfte; folhes EVA;
Afividades Exiernas:
Hecessirios: Transpoe moiotists: impressos; Tolhes suilfite; canstes;) mdsraras fxdiEis; Slood 78 mateti=l de expedients; génern de dlimesiacso.

Existentes: Transporie; wolorista: impressos; folhas sulfile; canstas, mascares favisis; Sicool 70.

Etaps 4 - Gapos Sovosdussives com &S Emiliss - Feversin, vk jurio; anosi; outubro DiD2E2Z 3TM22022 100 RDGD RE0OD
Dgjefivo:

Setodologiz:
- B SeSofFin o
A afividade ¥iza esteitar as rslagbes entre 2 Tamdlia, o avdlhids = 2 insfiluicio forislecendn os vinculos familiares = mantendo 35 relagbes de afelo &
comivEnis © prs posienior possibiidages de reinsergan to idoss no ambiente famiiar, Serfo wabslhedos lemas referenies a0 fonalecimento des winculos
familanes e twbém e sohe 2 rolins instiucions] {dis-a-dis dos idosos, 20bes menssis © comemoragbes fosiives), também serfo desenvabides aghes pam a
= Peviods: Bimestal {feversino, abril. junhe, agosio, astubm = dezembro).
= Lozak S=i= de reunian no Asils S3p Vicenie de Pauln
= Profissionsi ividos: Asst Serid], psindlogs € esagiShes especificas de semvigo sooEl © psivdiogia.

Recursos Becessarfios:
= lifateriasls para sxecuc3o da atividade:

Hecessanios: Datashow, Papal suffte; fmpressors; carluchos £ & para impressan; impressos; canstas; Bpis preto; apontadores; bavrachas, pincsl
sifeice; giz de tera; apardiho de som poiEil pen dive; DVD; O cadeiras; messs; mascaras faciais; Joodl 70; material de expedients; ginem de
Flimentatsio.

Existentes: Datashow: Papel suiffiis; impressora; carttchos £ lomes pars impressan; impressos; cenetss; 18pis preto; apontadores; bomrachas; pincel atomico;

etz 3 - PROMOVER ACESSO AS POLIMICAS FIELICAS SEVORIAS E REDE BUDURNZE FHMIN22 REGOD  REOOD

“'. s

Etzpa 1 - Atendimenti indiviiuslizrin pams Encawinhamantos TUIUENZ? FNI0ZZ 100 REQOD REOO0
MES
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Visz fortslecer =5 relagies £ promover 3 gaianiis dos dirsilos alravés do acesso 25 demais polffices. Serd realizado de acorde com as demandas
spreseniaties sendo gque o osos serdo encaminiiatos pars a rede de sendoos piblicos 2 privades. de fovmz 2 possibiitar o atendimento e garentir os
dhinsiios dos mesmos.

« Perinde: mensd (hoiio de expedients)

= Local Asils S50 Vicenie de Paulo

= Profissionais snvelvides: Assisients Social & Psiciloga

Recursos Mecessdrins:
= Blistedizis pars cxeTuran da SSvdizds

T ‘MWMWWMWMMMMMWmmm
ﬂﬂeﬁm&mﬁmmfm&ﬁmﬂ?ﬁemﬁm

Existentes: Compuitsdorss; intemet; impressorss; cariudhos ou torer para | mmmﬁmmmmmmgbdm
tellefone; mess; catieines; Mmestarms facsis; Stoedl 70

eta 4 - PROMOVER A INDEFENDENCIA £ AUTOCIHDADO

R$GH0 RECO0

Dbistivo:
Histodologia:
Etepa 1 - Dficinas MIDU02Z 3THZEZE B0 RE0NDD RELO0
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Oficinzs

. Miztpdologiz
| Oficing de Avidades de Wida Diaris (4D
= DescicaoFinakdads:
Oficings que |PrapoTsi ans i as dipbes gue favoregam Sua indspendencia, bem estar = gualidade de vida, resgatando sus msdvesiime & sua

WMMMWWM mmmmamEmm mEiD da execucsn de afvidades difnias. Seré redlizadz em

= Periogdo: Todas a5 Quinias & sexias-feires. das 14000 35 17hB0.
» Local Asilo S3e Vicenie de Paulo

» Profissionsis envshidos: Yonior = equipe Bonica.
Oficina de Labosterapia
W%Wnﬁmﬂﬂmaﬁ@s&mﬁm@sw%ewﬁmemﬂmﬁa%&muﬂmmmm

nmhsmdammmasmmmmmTmmmmﬁmdmmmeamdﬁm
perspecivas ma vids da pessom, diém de foriecer 2 seoelizacao dievis 4ds parficpecSs nes Suidades

= Perindo: Todas == segundas e terces-feias, das 12h00 as 17hol.
= Local Aslio S50 Vicents d= Paulo
= Profissionais ervoividos: Monitor & equipe t8onica

Recwrsos Heoessitios:
Oficina de Afividades de Vida Diaria (AVD)

+ Bizferiais para execucan da afividade
Hecessarios: mesas; catisitas: jogos psivorriores; cabe de som poiEil boles; impressos; folbas sulfts; oarioine; fbihas VA Bps de cor; s preio;,
aportador; hormdhe, tesouras; régus; giz de o, pincsl Ao masss de modislar mascaces fadias: Aicod 79; ginem de dimentacio; materisl de copa e
oorints; matetis de fmpera & producio de higienizecss; aparsihos e uiensilins domesiicos; malerial de expedienis.

| Exigtenies: deiras; jogos peit i mmﬁmmﬁhﬁ;mﬂmsﬂﬁgmﬂzﬁum&swmm
aporitador; borachs, tesouras; régus; giz de oer; pincs] Simics; maxss de moddar; masoass

Cificina de Labortersapis

« Biaterizis para execucio da atividade

paped oepoe: papsl de dobmdurs: nael Parans; redisias; ogon pbsiion; cabes em mdf, int [ batbantes; sianmihe; sissl bisouilt moldes; Bpis; giz de asra;
mascaras facias; Sleool 70 & material de expedionia.

Existecties: Papd sullfite; madeirs; placas de EVA; argiia: pallils de soreele; garafzs; tedidos; linhas: agdhac; & fitas; colas; finlas; vass de cerdmica;

B st Bl 70,

DUBEEP2 322022 R{0DOD RS000

DUD20Z2? 31712/2022 1580 R§DOD R$D.0D
MES

pag. 19 30/11/21 15:01



WMMEMMWMMﬁmmeMMMWMmmm
Seviz, Ssids, Edocagan, de socetads civil, empresas privadss = de conuritades afficulsndn aptes e dinamizando os vinoilos. A proposta & garanfir gus
catia eguipamenio d2 Rede Pilica de sewiges presesie no munioipio dz Armacsiva resize o aiendimento 2 possos idosa © seus Tamiliares. Ae arficulagt=s
jpoderao ser redizadas straves de contato dircio atraves de reunides, conitato telefanico, vitlens chamadas e e4mail.

= Perinde: mansd {duanie o sxpediente)

= Locsl: Comunidade e depemdsnciss do Asilo S3o Vicents de Pauio

= Profissionsis emvalvides: Coorienacie; assistente sodi=l € peiciloga,

Recursos Hecsssarios:
= [ifateriziz para sxecucio da atividade

climaizads; idisions; smatiphons; mess: catisias: mésvaras fadisls; dlvod] 7D = matenisl de expedienia.

ODUEZ? FMH22022 RO REQOD REGD0
MES

mmmgmm. e

Reoitrsos Necessanios:
- m’ i ﬂ:m— ém_
grampeadn; avmdrio sals dimatizada; islefone, mes2. cadeiras; mascass facisis; Sicool 70 = maleris de sxpedients.

Existentes: Compiftadares; intemet, impressores; cafuchos oo ioner pare impressan; folhes sulifite; pestes; canstes; Bpis preto; bomechs; apontadon;

Etapa 3 - Capaciacio Imema - Mango; Maio £ Seteribns ¢ PUDYE0ZZ 31M2(2022 100 REGOD REVOD
s MES
Olgevor
Capaditacsn Interna
Bletndologia-
- D s
As capatiagies intemas visam o aprn e educacio permanente na qualificacso dos profissionais da instiliicio para que venha 2 contribuir na
pretica profissional. Serd promovids e redlizada pela eguipe teonice da mstitsicio sende oferiada na institticio ou 2m oul local. Us temas deverSo ter nexo
& relEcao com oF EeTvics oietados ne inshican. Serfo reslizades aitaves de emamenios £ peliesita presencial o online.

= Periodo: Mammy, maic e seiembre.

= Local: Comamidade = depsndéncias do Asilo SSo Vicente de Paulo.

= Profissionsis envolvides: Cosrdenasao. Eguips $onica £ fenciondrios.
Reciirses Necsssanios:

= atevisis para execucao da Afividade
Hecessarios: mesas, cadeias; impressos; Datashow, computador, impressors; canuches = toners para impress3p; folhas suffite; canstas; apareiho DV
aparelho de son, micrdions; Fdscaras faciats; lcodd 78; meletia! de expadienie = génen de dlimeniacao.

Apareing die som; milcroifons; miscaras Taiais; o T
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Etapa 4 - Capaciiagan Exiemna - Maio; Sstembng: Dulubro & Novembo

D202 3142/2022 100

MES

R§DO0 REDED

As capacitagies visam o gpAimoramerio © educscao permansnie na qualiicacio dos pofssionais da insfiicio gue vena 2 confrbunra préfica profissionl
Serd pomavids = odierais por asbos Gngaos = iesiibiiciies o por polissionss oorbetados, 7 TENITED ou am ours locsl. Os temas devero fer mexo
2 velac3o oom o5 Servipos ofenados na instiuicEo. Serdo realizadas ataves de treinamentos, palesiras & cursos presenciais, onfine 2 Educecdo 3 Distancia

{pdaitaforma digital).

= Periadoc main, seemibn, auiubes & noverdbm.

= Local Comunidade e depentidncizs do Asiie S5p Vicente de Pavlin,

- P iidos: i ia. © 6 B torics & Bancind
Recurens Mocssedrine:

= Digteriais para s¥ecucao da abvidarde

Necessamios: mosas & cadding; e mulimiie Datashoe); slioofors; cobe de som; e tenspois; locdl adegusslo; pofissiond convitad;

Existentes: mesas e cadeira; reoursy nedlimidia {Datashow) microione; caiza de soow: reisitno, fremsporie; local adeouado; profissiorsl comédado; mascaras

farisis; Sood 70.
Fant‘es

Fonie dz Recurss

Asilp S5p Vivenie de Padln Contrapsnids Exidats Pamera
| Estat de Sfn Pauie Estati

Prefeiiura Murnicpal de Aragaiiha Municipal

o Fadersi

RS BRLBS7.35
RS 8352836
RS 76.05440
RE 4320584

*
Assistente social 132 Teroeiro salgio  Recursos humanes - Reourses humanos §C1LT)

Coodenador Salarto

oordenador-130, Tersin saléno

Coondenador-Terco de Farias

Asiio S3o Vicente de Patio
Estado de Sao Paulo

100 RS 1.503.97
UNIDADE
#silo Sao Vicents de Paulo

190 RE 53456
UNIDADE
Asiio Sao Vizene de Pauio

RE 2088132
UNIDADE
Asllo So Viserte de Pauio
Estado de S3o Padlo

180 75 174011
UNIDADE
#slio S0 Vissrie de Patio

100 RS 580,04
UNIDADE
Asiio S50 Vicente d= Pauio

RS 354764
RS 15.500,00

RS 1.583.57

RS 150397

R§ 534,58

IR 53456

R$ 20.881.32

RS 1.581,32
RS 49.200.00

BE 4740 41

S 174011
$ 580,04

5 580,04
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Piofo 15

Psicdiogo-130. Tersin salanin

Psicdilnge- Tengo de Faras

Cozinheira {o)

Cozinheira-130. Temseimn sal&nn

Cuidado-13" stz

Cuidadoriemo de fies

Profissional dz lavendens-13° salémn

-

Profissiong] dz impeza-salétio

Profissional] da impeza-13" saano

180 RS 1920000
1SEDADE
#Asilo S30 Virents s Pauio
Aragatba
180 2% 1.800,00
1RADADE
Pl S3m Viverds de Pailn
1.80 R4 533,34
UNIDADE
Asio 3o Vinenie de Palo
1o RS 15.542.57
UNIDADE
Aslis Sain Vicente de Pauio
100 R 125521
1IEDADE
/Asiie Sae Vicente de Pauln
100 R 431,74
LINIDADE
Aslio S50 Visenis de Paliln
1.00 RS 15542 52
NIDANE
#silo S50 Vicente de Paulo
Unigo
100 RE 129521
UNIDADE
il 550 Vicents de Paulo
1m0 4374
ENEDATE
sl S50 Visente de Paulo
1.00 RS 1554257
UKADADE
Asllo S50 Viverte de Paulo
b
180 RS 120521
[INATADE
Asllo S3o Vicenis ds Paul
108 RS 431,74
UNIDADE
Al S3n Vi e Palo
180 RS 1554252
UNIDADE
Asilo S3n Vicerte de Paulo
il \m""
1.00 RS 129521
UNIDADE
Asilo Sao Vicsnis ds Paulp
130 2843174
IBNIDADE
Aslo S3p Visents de Paulo

RS 19.200.90

R 2.400,00
RE 16.800,00

R$ 150090

7 180300
RS 533,34

2553334
RS 1554252
R$ 4742527
RS 19.800,00
R$ 128521

RS 129521

R 431,74

RE 431,74
RS 1554252
R$ 504252
RS 950000
B 129521

RE 120521

Rb 431,78

R 421,74
R$ 1554252
R$4.73588
5 10.805.84
RS 129521

R$ 1.255.21

RE431,74

RB 431,74

R§ 1554252

RY 354252
RS 12.005.00

R$ 129521

R 120521

R5 431,74

Ry 431,74
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GEnengs Shimenlitios

Monitora de aflesansio

Cozinheirs-13° seldnio

i e i

Plano de Aplicacio | por Matureza de Despesa
MNatureza :jé_ béspesa_ . :

os i 2

Géneros afimentision
Ouitras despesas
Qutras despegas
Recursos humanos - Aulinomos = pessoa juridica
Recrsos enares - SAxfrpoms e pessow jridics, (REARTSE]

Recurses hewanos - Renuses humanos

Recursos herranes - Recsrsos bumanos 0.7 _'
Cronogramas de Repasse
Gerd( ﬁMM}
JAR | 2022 FEV 2022 AR § 2022
RE 22733405 R$ 2273308 RS 2273308
AR J2a22 ABD | 2822 SET/Ze?
R 2273308 RE 2273308 RE 22 73308
Unido { R$ 43.205.84 )
SAN 2022 FEV 2872 HIAR 7 2022
RE360857 RS 3650057 RS 2650857
L f 2 AGD f 2822 SET {2822
RE 360857 RS 3.860,57 RE 360057
Estado de S30 Paulo [ RS 83.62835 )
JAN | 2832 FEV 2022 AR | 2EPD
REE95R03 RS 696303 RS 595903

Reourscs umanos - Reoursos humenos (CULTH

ABR {2822

RG22 73308
OUT 2022
S 2273308

ABR {7077
RS 350057
OUT § 2822
R% 360057

ABR 2922
RE 695903

105 R B844,15
USHADADE
Asilo S3p Virende de Paulo
NADADE
Estadio de S50 Palilo
Prefeitna Municipal de
Aragaiuha

i Bic. RE 480000
UNEDATE
Estadp de Sao Pauls

.00 R 14.400,00
UINRMATE
‘Asilo Sap Vicente de Paulo
el B ] RS 1558252
UHIDADE
Asie 5o Virenie de Paufls
Prefeitura Muanicipal de
Aracatvha

.00 RS 120521
LONRAIDE
Asile S3p Vicenie de Paulo

1.8 R 431.74
UNEDADE
Aesile S50 Vicenie de Pauin

Al 72022
R 2273308
WOV 7 2872
RE2273308

aas 7 zaz2
RS 3.600.57

WOV | 2022
RE3IBHO57

mAl 2822
RE6.8959,03

R 884495

R3 8.844.18

B 9248436

RS 44028 36
RE 4845500

R 4389.00

Re 4.800.00
RS 1455090

RE 14.400.00

RE 1554252

R4 73112
RS 10.808.40

B 12521

R$ 120521

RE431,74

RS 431,74

RS TL£40R00
=S 15111258

R$ t61.15258

SUN {2322
R 2273308
DEZ | 2822
RS 2273208

JUN | 2022
R$ 260057
DEZ | 2822
RS 3.600.57

Jii | 22
RS 595303
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JUL J zaz2 AGD j 7022 SET /2822 OUT /2822 ROV ] 2822 DEZ | 2822
RE£26203 RE£2E003 RS E3E9.03 RS 6.950.03 RS E3R2.02 R 698903
Prefeitura Municipal de Aracatuba { RS 76.064,40 )
AAN | puz2 FEY 1 2022 MER | PE2? ABR 2822 mAAZ 2R U 2022
RS 533870 RS 6.338.70 5 6.338.70 R$ £.338.70 RS 533870 R$ 6.338,70
SR J 2822 AGD 7 2822 BET { 2022 OUT 2822 HOV 72822 DEZ | 2022
RES3387D RS 633870 REE3B 7D RS E33IB7D RS 633870 REE.33870
Asiio S3o0 Vicente de Paulo { R$ 69.897.33 )
JAAM | FozZ FEY / 2072 BMAR J Z0z2 ABR 12822 WAl 7 2022 JUN i 2022
RESE24 75 RES82 T8 RS 5824 75 RE5824 78 RS 582478 RS 5824 78
S j 2022 AGD 2022 SET i zazz OUT 2822 OV § 2822 DEZ | 2022
RE 582473 R 5.824 78 RE 5824 78 R§ 582478 RE 5824 78 RS 5824 78
Cronogramas de Desemboiso
Geral (RS 272796235 )
JAMN 1 2222 FEV 12022 MAR 72022 ABR 12822 BAAE ] 2822 UM 1 2822
R$ 2273439 R§ 2273296 R§ 2273295 RS 2273298 R§ 2273295 R$ 2273295
MR jzazz AGD 2022 SET /3822 OUT 1 2022 WOV J 2822 DEZ j 2022
RE 2273295 Rif 22732 56 RS 22732 56 RE 2273236 Ry 2272255 R 2273296
Unizo { R$ 4320684 )
JaM | 2822 FEV 12972 MAR § 2822 | ABR I 7EZ? Al Za22 SN {2027
REIED134 RS 3.608,50 RS 3/600.50 % 3.600,50 RS 3688050 R$ 3.600,50
B 2022 AGD | 20E2 SET f 2822 OUT 2822 WOV | zaz2 DEZ | 2822
RE 360050 RS 3.808.50 RS 260058 RS 3.500.50 RS 2.600.50 RS 3.560.50
Estado de Sio Paulo { RE 3362836 )
AAN | PR3 FEV | 202 MAR | 2522 AER | 2572 WG J om0 JUN ) Zp22
RS 696303 RE 596803 5 595803 S 5.989.03 RS 595903 RE 5.965.03
JUIL 12822 AGD 1 2022 SETI2822 oUT 2872 OV F 2022 DEZ 2022
RS 635803 RE 6.862.03 RE 655003 R £.553.03 RS 5.385,03 R £.962.03
Prefeitura Municipal de Aragatuba { RS 76.064,40 }
JAN | 2022 FEV 12872 BAAR § 2022 ABR i 2822 WAl 2822 JUN i 2822
RS 633870 REEI3BTF0 REEI3RT0 REE33870 RE&.338,70 R 633870
L 202 AGD | 2822 SET i 2822 OUT 2822 WOV Z822 DEZ | 2822
BEGIRTD RS 533870 t REG33BT0 REGIIBTO RS 5.338.70 RS 633870
Asilo SSo Vicente de Paulo { RE 63.8937.35 )
A5 | 2822 FEY [ 2022 AR § 2822 ABR 2072 mAs] J 2823 S 2822
S 5875 37 P 5824.73 RE5E24.73 RS 582473 RS 582473 RESE2473
JUL i 2mEe AGD 12822 BSET /2022 OUT 72022 NOV | 2822 DEZ | 2022
RESE2473 RESE2473 B 582473 R SR2473 RS 582473 RE5824 73
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