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RELATORIO ANUAL 2023

1. Apresentacao:

O Asilo S&o Vicente de Paulo (ASVP) é uma Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, que oferta Servico de Protecao
Social Especial de Alta Complexidade, descrito pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2014), destinado ao acolhimento
Institucional da pessoa idosa com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, na faixa etaria igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos e
com diagndstico de Alzheimer e ou deméncia.

O Acolhimento Institucional constitui parte da Rede Socioassistencial de atendimento as pessoas idosas em situagéo de vulnerabilidade,
onde se destaca as intervencdes realizadas dentro das ILPI's (Instituicdo de Longa Permanéncia & Pessoa Idosa) pelos técnicos assistente
social, psicologo, entre outros, por meio do acompanhamento e agbes desenvolvidas para a mitigagéo e resolutividade das problematicas
vivenciadas pelos acolhidos/as, além de sua familia. O objetivo para este fim é de promover a autonomia, fortalecimentos de vinculos e
convivéncia familiar ou comunitaria, integracéo, efetividade das Politicas Publicas de Assisténcia Social, melhoria do seu quadro emocional e
fisico, além de propiciar a qualidade de vida aos(as) acolhidos(as).

Nesta conjuntura, a ILPI Asilo encontra-se inserida na Politica de Assisténcia Social, de acordo com a Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) n° 8.742/1993, alterada pela Lei n° 12.435/2011, tal como com aprovacdo da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/SUAS), Resolugdo n°. 33/2012, ambas do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), além de assegurar seus
direitos fundamentais conforme dispde o Estatuto da Pessoa Idosa, Lei n® 10.741/2003. Ainda, com direcionamento de critérios estabelecidos
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em Resolugéo conjunta do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI) e Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS) n°
01/2022.

A porta de entrada para o acolhimento institucional ocorre por meio de demanda identificada pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CREAS), assim este equipamento encaminha relatérios para avaliagdo da equipe técnica desta ILPI. Desse modo, realizam-se visitas
domiciliares e/ou contato telefdnicos, considerando a oferta, critérios estabelecidos perante a disponibilidade de vaga, de recursos humanos e
especificacdes sanitarias referentes ao grau de dependéncia, além de diagnésticos apresentados pela pessoa idosa; apos esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento ou convivio familiar o acolhimento & realizado ou encaminhado a Rede conforme especificidade para tratamento
adequado.

Ademais, oferta-se Assisténcia Médica semanalmente, realizado pelo médico geriatra, bem como conta-se com o apoio do setor de
Enfermagem, Cuidadores, Fisioterapia e Nutricionista para atendimentos diérios. Também, Assistente social e Psicdloga desenvolvem atividades
de Grupo Socioeducativo com a pessoa idosa e seus familiares e/ou amigos préximos; além disso a Monitora de Artes realiza, com auxilio da
equipe técnica, oficinas de Atividades de Vida Diaria (AVD), Laborterapia, Artesanatos entre outros, que objetiva contribuir com a estimulacéo
cognitiva e fisica para as préticas do dia-a-dia, a manutengéo das habilidades, coordenagéo motora e interacéo entre os idosos/as acolhidos/as.

Contudo, a Instituicdo apresenta caracteristica residencial, ambiente coletivo, em condi¢éo de liberdade, dignidade e cidadania a fim de
garantir a protecéo integral e os direitos fundamentais conforme estabelecidos no Estatuto da Pessoa Idosa, com ou sem suporte familiar;

atualmente esta ILP| acolhe 44 pessoas idosas, sendo 20 na ala feminina e 24 na ala masculina.

2. Meta prevista e executada de acompanhamentos:
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Meta
prevista:

49 | Fev.: | 51 | Mar: | 51 | Abr.: | 50 | Mai: | 51 | Jun: 49 Média
49 | Ago: | 46 | Set: | 48 | Out: | 49 Nov: | 48  Dez: 44 executada: | 48,75

2.1 Anélise da meta:

Observa-se que a meta prevista ultrapassou os acompanhamentos em alguns meses no decorrer do ano de referéncia, no entanto ficou abaixo da
execucdo em outros, porém os acolhimentds foram realizados de acordo com o que estabelece a Lei n® 10.741/2003, Estatuto da Pessoa Idosa,
portaria do Departamento de Normatizagéo e Orientagéo (DENOR) da Sociedade Vicentina, além dos critérios para acolhimento em ILPI mediante a
Resolugédo conjunta do CMDI e COMAS n° 01/2022.

Sendo assim, vale lembrar que esta Instituicio promove o Servigo conforme a necessidade apresentada pela Rede Socioassistencial e/ou Setorial
mensalmente, porém dentro dos critérios de avaliagéo para acolhimento afirma-se que a meta prevista no Plano de Trabalho para 2023 foi
inatingivel, contudo, em comparagéo ao ano anterior, ressaltamos que a meta foi superada com éxito.

3. Analise dos dados:

3.1 Analise Quantitativa e qualitativa das A¢des — janeiro a dezembro de 2023:

Objetivo Atividade Quantidade executada/més

Més de | Meta Total

Exec més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez .
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*
Grupos
Socioeducativos Jan a
, 1 2 1 1 2 3 2 1 3 2 2 3 1 1,91
com a Pessoa Dez
Idosa
Atendimentos Jan a
1. Promover a Individualizados Dez 30 163 | 163 | 146 | 94 | 119 | 81 131 | 145 | 110 102 82 54 | 115,8
Autonomia para Orientagées
Atendimentos
Individualizados
para
. | Jana
Elaboracdo/Reavali Dez 1 2 1 1 1 5 1 4 3 0 3 2 1 2
acgéo do Plano :
Individual de
Atendimento (PIA)
1.1 Analise Quantitativa dos Dados Executados durante o ano (média total):
Os Grupos Socioeducativos realizados com a Pessoa Idosa, no decorrer de 2023, foram realizados com sucesso, onde se atingiu 90% acima da meta
proposta no Plano de Trabalho. Assim como, os Atendimentos Individualizados para Orientacdes e os Atendimentos Individualizados para Elaboragéo e
Reavaliac&o do PIA superaram as expectativas em mais de 100% da meta prevista.
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Contudo, a equipe técnica esteve apta para atender as necessidades apresentadas e/ou vivenciadas pela pessoa idosa acolhida, em que realizou as
intervengbes conforme a peculiaridade de cada atendido.

1.2 Analise qualitativa das agoes planejadas:

A equipe técnica desta ILPI, realizou essas agdes de acordo com cronograma descrito no Plano de Trabalho/2023, desenvolvendo os grupos
socioeducativos e atendimentos individuais & pessoa idosa conforme a demanda vivenciada na Instituicdo, no qual atingiu-se os objetivos propostos de
promover a autonomia, onde os acolhidos se posicionaram de maneira mais participativa e efetiva em suas decisdes, trouxeram significativas reflexdes
perante as demandas apresentadas, utilizaram dos espagos em comum com maior socializagdo entre os envolvidos, além de proporcionar melhores

intervengdes e acompanhamentos especificos as suas particularidades.

Desse modo, é possivel afirmar melhoria nos indicadores de desenvolvimento em sua capacidade nas tomadas de decisdes; maior frequéncia e interacéo
nas atividades propostas; bem como aumento da autoestima, independéncia e protagonismo dos acolhidos/as.

Objetivo Atividade Quantidade executada/més
Més de | Meta Total
Exec Més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez -
Média
2.Promover a Jan./
ivéncia Grupos Abr. /
conviv Socioeducativos ' 1 1 1olol 1] oo 1 ololo]1]o0 1
familiar e . Jul. e
o com Familias
comunitaria Out.
Atendimentos Jan a 10 110 28 47 75 41 88 130 53 43 66 59 32 64,33
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Individualizados Dez
para
Orientagdes/Fa
milias

Visitas:
Domiciliar;
Monitorada; Ao Jan a
Familiar; Do Dez 50 241 | 229 | 217 | 188 | 193 | 201 | 207 | 268 | 262 | 297 | 254 | 109 222,16
Familiar/fComuni
dade na
Entidade;

Atividades
Jan a

Internas/Externa Dez 2 10 10 21 12 12 {1 14 7 10 17 15 15 9 12,66
S

2.1 Analise Quantitativa dos Dados Executados durante o ano (média total):
No decorrer de 2023 a execug&o dos grupos socioeducativos com as familias, foram atingidas em 100%, quanto as demais atividades em quest&o,
observa-se resultado superado bem acima da média estipulada no Plano de Trabalho.

2.2 Analise qualitativa das agoes planejadas:

Com a execugéo das agbes acima, € notdrio os ganhos significativos a partir do desenvolvimento das intervengdes realizadas pela equipe técnica, em
que se promoveu o fortalecimento de vinculos, sensibilizagdo da familia com a pessoa idosa e conscientiza¢io da responsabilidade familiar. Alem disso,
houve a maior convivio entre acolhidos, familiares, comunidade e rede de apoio.
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Contudo, a equipe ndo mediu esforgos para orientagdes e intervengdes conforme demanda apresentada, melhoria do acompanhamento, interacéo entre
equipe, acolhidos/as e familiares; maior relagéo intergeracional, inclus&o social da pessoa idosa; capacidade de autocuidado, independéncia; autoestima
e autoconfianca acesso as atividades de cultura, esporte, lazer e datas festivas;

Todavia, afirma-se que neste contexto as metas estabelecidas foram atingidas com éxito na promogéo da convivéncia familiar e comunitarias, melhoria
no desenvolvimento da pessoa idosa em suas habilidades sociais, rotinas didrias; salde fisica/mental, fortalecimento da compreenséo cognitiva e

coordenagdo motora; como também maior participagéo e satisfagdo dos acolhidos/as, familias e comunidade perante as agées realizadas por este

Servico.
Objetivo Atividade Quantidade executada/més
Més de | Meta ) Total
Exec Més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez S
3. Promover o
Acesso as
Politicas ‘
Publicas At-cet.]d:mfento
Seforials e a Individualizado Jana 1 10 . 4 2 2 3 - 5 1 4 3 4 4,33
Rede para Dez
Socioassisten Encaminhamentos
cial
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3.1 Analise Quantitativa dos Dados Executados durante o ano (média total):

A meta estabelecida em 2023 no Plano de Trabalho, cumpriu-se com média acima de 100%.

3.2 Analise dualitativa das agdes planejadas:

Os atendimentos supracitados foram realizados com éxito pela equipe técnica deste Servico, a fim de orientagdes e esclarecimentos para promover o

acesso as Politicas Publicas de acordo com a especificidade da demanda apresentada no decorrer dos meses. Contudo, possibilitou o planejamento de

acoes para a execucdo do servio de acolhimento; maior integragéo do Sistema de Garantia de Direitos entre os atores sociais envolvidos; além do

empenho dos profissionais para a resolugéo da demanda.

Objetivo Atividade Quantidade executada/més
Més de | Meta Total
Exec Més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai  Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez -
Média
4. Promover Oficina de Jana
4 7 8 10 6 8 11 6 17 | 13| 16 10 6 ,8
Independéncia | Atividade de Vida Dez %83
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e Autocuidado Diaria (AVD)

J
Oficinas Diversas ;2: 10 | 7 | 9 | 9 7 9 | 3| 2| 4|85 5 | 7| 4 | 59

4.1 Analise Quantitativa dos Dados Executados durante o ano (média total):

Nota-se que as oficinas executadas no decorrer de 2023, em somatéria, superaram as expectativas de 100% da meta proposta, entretanto,
considerando-as separadas, as oficinas diversas ficaram abaixo da meédia estabelecida.

4.2 Analise qualitativa das a¢des planejadas:

Durante a execugdo das oficinas, a equipe técnica desenvolveu agdes voltadas as demandas apresentadas pela pessoa idosa como forma de
fortalecimento da autoestima e independéncia em suas atividades diarias; estimulagdo da pratica de habitos rotineiros; desenvolvimento da parte
cognitiva, coordenacao motora; interagéo social; aumento da capacidade de autocuidado, autoconfianca; Melhora da saude fisica e mental da pessoa
idosa acolhida; qualidade de vida e satisfagéo dos acolhidos/as na rotina asilar, ou seja, os objetivos foram atingidos com exceléncia.

Objetivo Atividade Quantidade executada/més
Més de | Meta Total
Exec Més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set| Out | Nov | Dez .,
Média
5. Promover Articulagao Jatia
Acdes Interssetorial/Socio Dez 15 41 35 51 48 45 65 32 58 | 39 | 60 43 19 44,66
Técnicas assistencial
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Reunido Técnica/ Jana
Coordenacao/Cola Dez 8 18 10 15 13 10 10 11 18 10 15 11 12,25
boradores
C itaca Fev.
apacitacéo V. € 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1,5
Interna Set.
citaca Fev.
Capacitagéo v.e 1 1 2 2 0 0 0 0 0 1 1 0 3,5
Externa Set.

5.1.1 Analise Quantitativa dos Dados Executados durante o ano (média total):

A execugdo das agdes técnicas superou em mais de 100% a meta estabelecida no Plano de Trabalho/2023.

5.1.2 Analise qualitativa das acdes planejadas:

As agbes técnicas desenvolvidas pela equipe técnica deste Servigo possibilitou na melhoria da articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos, bons
resultados no planejamento de agdes para a execucéo de acolhimentos em ILPI; fortalecimento de vinculos da equipe de profissionais com acolhidos/as
e seus familiares; aprimoramento e qualificagéo técnica para intervencao eficaz, mais contextualizada e melhor qualidade dos servigos prestados; além

da melhora nas intervengdes técnicas e agdes executadas.

4. CAPACIDADE ESTRUTURAL PARA EXECUGAO

=
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4.1 Recursos Humanos:
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QUANT. FUNGAO CARGA HORARIA REGIME FONTE
TRABALHISTA PAGADORA
, ) ) Municipal e Rec.
01 Assist. Social 20h/semanais CLT )
préprio
) Municipal e Rec.
01 Coordenador 40h/semanais CLT o
préprio
_ Municipal e Rec.
01 Cozinheira 12h/36h CLT o
préprio
_ _ Federal e Rec.
01 Cozinheira 12h/36h CLT .
préprio
) Federal e Rec.
01 Cuidadora 12h/36h CLT o
préprio
Profissional da ) Federal e Rec.
01 44h/semanais CLT
lavanderia préprio
01 Profissional da limpeza 12h/36h CLT Federal e Rec.
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proprio
01 Monitora de atividades 20h/semanais NFSE Rec. proprio
- . Municipal e Rec.
01 Psicéloga 20h/semanais CLT

Préprio

No decorrer do ano referenciado, a equipe profissional permaneceu completa, ativa e eficaz, mesmo perante os contratempos ocorridos, para

melhor atender as necessidades apresentadas e vivenciadas pela pessoa idosa acolhida, seus familiares e comunidade em geral.

4.2 Espaco Fisico

N° de
Quantidade Especificagao
Ordem
01 01 Capela
02 01 Lavanderia
03 01 Recepcéo
04 01 Refeitorio
05 01 Sala (Bazar)
06 01 Sala de Administragéo
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07 01 Sala de Artesanato

08 01 Sala de Atendimento

09 01 Sala de Atendimento Médico
10 01 Sala de Confeccéo de Fraldas
1 01 Sala de Coordenagéo

12 01 Sala de Inalagéo

13 01 Sala de Fisioterapia

14 01 Sala de Reunido

15 01 Sala de Psicologia

16 01 Sala de Servigo Social

17 01 Sala de Telemarketing

18 01 Saléo de Eventos

19 02 Cozinha

20 02 Posto de Enfermagem

21 02 Rouparia

22 02 Sala de Televiséo

23 06 Banheiros adaptados

24 13 Banheiros

éinf '
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25

28

Quartos

O espaco fisico é totalmente adequado para atender a pessoa idosa acolhida em suas peculiaidades e grau de dependéncia, com piso
antiderrapante; corrimées; rampas de acesso e banheiros adaptados, seguindo padrées e orientagdes da Vigilancia Sanitéria. No entanto, em

caso de necessidade foi e estd sendo realizado as adaptagbes pertinentes para melhor organizagdo e funcionamento dos espacos

disponibilizados nesta ILPI.

4.3 Recursos Materiais:

g;:len Especificacao Existente Necessario
01 Aparelho de DVD 01 01
02 Aparelho de som 02 02
03 Aparelho de TV 04 04
04 Armarios 32 32
05 Ar condicionado 09 09
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06 Arquivos 03 03
07 Batedeiras planetarias 02 02
08 Cadeiras 70 70
09 Camara fria 02 02
10 Camas 50 50
1 Carrinhos Térmicos 02 02
12 Climatizadores 02 02
13 Colchdes 50 50
14 Computador 15 15
15 Fogéao industrial 02 02
16 Fritadeira Elétrica 01 01
17 Geladeira 02 02
18 Impressora 05 05
19 Liquidificador industrial 01 01
20 Maquina digital 01 01
21 Masseira Industrial 01 01
22 Mesas 27 27
23 Telefones 15 15

15
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24 Umidificadores 28 28
25 Ventiladores 40 40
4.4 Recursos Financeiros:
Previsto Executado

Recurso Federal R$ 43.206,84 R$ 39.380,27
Recurso Estadual R$ 83.628,36 R$ 74.805,73
Recurso Municipal R$ 76.064,40 R$ 68.691,39
Recurso Proprio R$88.646,09 R$ 51.258,86

Os Recursos Financeiros estdo dentro do orgamento mensal, porém, a Instituicdo enfrenta dificuldades financeiras, principalmente relacionadas a folha
de pagamento dos profissionais, inclusa ao Plano de Trabalho. Contudo, salientamos que em razao deste relatério conter apenas a primeira quinzena de
dezembro, o recurso mensal de dezembro nédo creditou na conta da Instituicao, assim ficamos impossibilitados de realizar o acerto de contas com

preciséo.

%
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5.MONITORAMENTO E AVALIAGAO

5.1. Monitoramento:

O monitoramento das acdes foi realizado por meio das observagées da equipe técnica; relato da pessoa idosa acolhida, seus familiares, rede de
apoio e comunidade; analise das listas de presencas, registros em prontuarios e/ou fotogréficos; construgdo ou reavaliagbes de instrumentais
técnicos desenvolvidos para acompanhamento dos acolhidos; relatérios mensais encaminhados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS); além da aplicagéo de pesquisa de satisfa¢&o.

Desse modo, observa-se excelentes resultados nas acdes executadas mensalmente pela equipe deste Servico, no qual esta encontra-se apta para
desenvolver as atividades seguindo os critérios de acolhimentos e acompanhamentos em ILPI, tal como faz as interven¢bes conforme a
peculiaridade do acolhidos a fim de assegurar-lhes seus direitos fundamentais de acordo com Estatuto da Pessoa Idosa.

5.2 Avaliacao:




Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Asilo Sao Vicente de Paulo de Aragatuba
Conselho Central de Aragatuba

a) Promover a autonomia:

Grupos Socioeducativos

Indicadores: Com a realizacdo dos grupos socioeducativos, observou-se aumento da participagéo da pessoa idosa, no qual promoveu
melhorias no desenvolvimento da capacidade de decisdes, autoestima, independéncia e, socializagéo entre os envolvidos.

Descrigdo dos Meios de verificacdo: Realizou-se a observagéo técnica durante e apos aplicacdo do grupo; analise da lista de presenca e
registro fotografico para quantificacdo dos participantes; além de considerar o relato dos acolhidos/as e relatério mensal para identificagao de
demandas e intervencdes possiveis para acompanhamento eficaz diante as especificidades apresentadas.

Atendimento Individualizado para orientagdes.

Indicadores: Esses atendimentos proporcionaram a equipe melhores intervengées diante a demanda apresentada, no qual observou-se maior
desenvoltura e socializacio entre acolhidos e equipe, autonomia e independéncia em suas escolhas, além da elevagdo da autoestima e
ganhos significativos em sua qualidade de vida emocional e fisica.

Descricdo dos Meios de verificagdo: A equipe técnica esteve atenta, a partir da observagdo e escuta qualificada no momento dos

atendimentos, proporcionando melhor registro nos prontuarios por meio do relato da pessoa idosa atendida, por fim assegurando-lhes seus

18
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direitos fundamentais e posteriormente registrando nos relatérios mensais as agdes executadas.
Atendimento Individualizado para elaboragao e reavaliagdo do PIA.

Indicadores: Com a elaboragdo e/ou reavaliagdo deste instrumental, possibilitou a equipe técnica melhora na participagao dos acolhidos/as
perante o planejamento das agbes desenvolvidas;, bem como orientagbes/intervengbes pertinentes as peculiaridades informadas; maior
evolucdo no cumprimento das metas propostas, autonomia/autoestima da pessoa idosa; além da satisfagdo no processo de acolhimento em
ILPL.

Descrigao dos Meios de verificagdo: A elaboracdo e/ou reavaliagio do PIA, foi realizada a partir de discusséo de casos com a equipe, bem
como em atendimentos com a pessoa idosa para identificacéo das necessidades, por meio da observagéo técnica, escuta qualificada; registro
em prontuario do acolhido/a; intervengéo conforme especificidade e relatério mensal.

b) Promover Convivéncia Familiar e Comunitaria:
Grupo Socioeducativo com familias.
Indicadores: Os grupos realizados com familiares, objetivou o fortalecimento de vinculos, melhoria da compreensado das necessidades dos
acolhidos/as, bem como a resolutividade das demandas apresentadas.

Descrig@o dos Meios de verificagdo: Com a realizagéo desta acéo, observou-se ganhos significativos por meio da observacao técnica; relato
da familia e acolhidos/as; registro fotografico e relatério mensal, porém mediante a lista de presenca é notério a pequena quantidade de
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participacao por parte dos familiares e/ou rede de apoio da pessoa idosa institucionalizada.

Atendimento Individualizado para orientacdes as familias.

Indicadores: Nota-se melhora na convivéncia, autoestima e autoconfianga da equipe técnica e familiares; maior participagédo da familia na
resolutividade de problemas vivenciados pelos acolhidos/as e satisfagéo perante a qualidade de vida dos envolvidos.

Descrigao dos Meios de verificagdo: A equipe realizou observagao técnica, escuta qualificada perante ao relato apresentado; registro em
prontudrio e relatério mensal das a¢bes executadas.

Visitas (Domiciliar, Monitorada, Ao Familiar, Do Familiar & Entidade).

Indicadores: As visitas promoveram o fortalecimento e manutencéo dos vinculos com familiares, rede de apoio e comunidade, no qual houve
significativos ganhos para a satisfagéo, qualidade de vida e resolutividade de problemas vivenciados pelos acolhidos/as.

Descrigdo dos Meios de verificagao: A utilizacdo desses meios foi de suma importancia diante a observagéo técnica; escuta qualificada
diante aos relatos familiares ou de acolhidos/as; preenchimento de instrumental de visita para quantificacéo; registro em prontuario; relatério

técnico e mensal, contudo para melhoria do acompanhamento conforme a necessidade da pessoa idosa institucionalizada.
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Atividade: Atividades Internas/ Externas.
Indicadores: Aumento da participacéo dos/as acolhidos/as; melhoria da autoestima e convivéncia com os envolvidos.
Descrigdo dos Meios de verificagdo: Observacéo técnica; relato dos acolhidos/as; lista de presenca; relatorio mensal e, registro fotografico
para apuragao das agées executadas no decorrer dos meses.
c) Promover o acesso as Politicas Publicas Setoriais e a Rede Socioassistencial:
Atividade: Atendimento Individualizado para Encaminhamentos.
Indicadores: A equipe do Servigo realizou orientagées conforme a demanda apresentada para melhores intervencdes e resolugcdo dos

problemas vivenciados.

Descrig@o dos Meios de verificagdo: Observacéo técnica; devolutiva dos servigos e relatério mensal das acoes.

d) Promover a Independéncia e Autocuidado:

Atividade: Oficina de Atividades de Vida Diaria (AVD).

Indicadores: Aumento da capacidade de autocuidado e independéncia dos acolhidos/as; melhora da autoestima/autoconfianca, saude
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fisica/mental, desenvolvimento das habilidades sociais e rotina diéria; ampliagéo na participagéo das atividades, concentracao; fortalecimento
da compreensao cognitiva, coordenagéo motora; diminuicéo da ansiedade e, estresse ocasionado melhoria da qualidade de vida.

» Descrigao dos Meios de verificagdo: Observagéo técnica; relato do/a acolhido/a; lista de presenca; relatério mensal que descreve as agbes
desenvolvidas e pesquisa de satisfagéo anual.

Atividade: Oficina de Laborterapia.

« Indicadores: Construcdo e manutencdo da autonomia fisica; melhora na coordenagé&o motora, cognitiva e participacdo nas atividades;
elevacdo da autoestima, autocuidado, além dos cuidados com ambiente asilar.

» Descricao dos Meios de verificacdo: Observagao técnica; lista de presenca; relato do acolhido/a e, relatério mensal com a descricdo das
acoes desenvolvidas.

e) Promover agdes técnicas

Articulaco Intersetorial/Socioassistencial

o Indicadores: Melhora na relagcdo entre a rede Socioassistencial/Setorial, ou seja, os envolvidos no Sistema de Garantia de Direitos,
proporcionado maior integragéo do Sistema em questao.

» Descrigao dos Meios de verificagdo: Observacéo técnica; registro nos prontuarios e relatério mensal com as descri¢cdes executadas.

&
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Reunido Técnica/ Coordenagao; capacitacao interna/externa

Indicadores: Ampliacdo do planejamento das agbes técnicas bem como a melhora nas intervencdes e estratégias realizadas; além do
aperfeicoamento no desenvolvimento das acoes e melhoria no vinculo entre profissionais e atendidos/as.

Descrigao dos Meios de verificagao: Lista de presenca; observagéo técnica; relatério mensal e reunices intersetorial.

A Avaliagio foi realizada com questionarios estruturados, nos meses de julho e agosto, com o publico deste Servico de forma qualitativa, assim
promoveu a equipe institucional maior amplitude do trabalho executado no decorrer de 2023, como também possibilitou, informacdes para
mudancas e adequacgdes de atividades pertinentes as vivencias dos acolhidos/as. Contudo, o questionario foi construido mediante adaptagéo
para a faixa etaria, nivel cognitivo-intelectual e escolaridade dos envolvidos, desse modo a equipe psicossocial aplicou-o de modo individual,

no entanto, posteriormente as repostas foram discutidas em reuniéo da equipe técnica para melhor reflexéo e planejamento das acdes futuras.
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Pesquisa de Satisfacdo com a Pessoa ldosa/Familia
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Aragatuba, 15 de dezembro de 2023.

Caroline Bitencourt de Almeida
Psicéloga
Asilo S&o Vicente de Paulo

Graciela Custédio da Silva
Coordenadora
Asilo Sao Vicente de Paulo
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ANEXOS

GRUPOS SOCIEDUCATIVOS
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